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. Uvod

Skolni ¥ad stfedni gkoly, jejiz ¢innost vykonava Stfedni odborna $kola a Zakladni $kola, Mésto Albrechtice,
prispévkova organizace (dale jen Skola) je urcen pro vnitfni potfebu a je zavazny pro zaky. VSichni zaci skoly
jsou povinni znat a plnit Skolni fad, s kterym je sezndmi tfidni ucitelé.

Reditelka $koly vydava skolni ¥ad na zakladé ustanoveni § 30 odst. 1 a odst. 2 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (dale jen skolsky zakon) v platném
znéni. Rad upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti 7aki a jejich zakonnych zastupcii ve $kole a
podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahl s pedagogickymi pracovniky, provoz a vnitini rezim Skoly,
podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd pred rizikovym chovanim, projevy diskriminace a nasili a
upravuje podminky zachazeni s majetkem $koly ze strany 7aka. Skolni fad také obsahuje pravidla hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka.

Skolni fad je umistén na webovych strankach $koly a na pfistupném misté $koly podle § 30 $kolského zakona,
prokazatelnym zplsobem s nim musi byt sezndmeni zaméstnanci, Zaci skoly a o jeho vydani a obsahu musi byt
informovani zdkonni zastupci nezletilych zaka.

Skolni fad vychazi z Listiny zakladnich prav a svobod (£.2/1993 Sb.), ktera je souéasti Ustavniho pofadku Ceské
republiky, z Umluvy o pravech ditéte (¢.104/1991 Sb.), v ni? se zakotvuji prava, ktera podle €lanku 2 maji byt
pfiznana a zabezpecovana kazdému ditéti bez jakékoli diskriminace podle rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka,
naboZenstvi, politického nebo jiného smysleni, narodnostniho, etnického nebo socialniho plvodu, majetku,
télesné nebo dusevni nezpusobilosti a ze skolského zakona.

Il. Prava a povinnosti Zakt a zakonnych zastupcl nezletilych zakd, pravidla
vzajemnych vztahl Zakl a zakonnych zastupcu s pracovniky Skoly

1. Prava Zaka
V souladu s ustanovenim § 21 odst. 1 $kolského zdkona a Umluvou o pravech ditéte maji Zci pravo:

a) na vzdélani a skolské sluzby podle zdkona €. 561/2004 Sb. v platném znéni,

b) na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani, v pfipadé zletilych zak( maji toto pravo také jejich
rodice, popripadé osoby, které vici zletilym Zakdim plni vyZivovaci povinnost (dle zakona ¢.561/2004 Sb., §21,
odst. 3),

c) volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili,

d) zakladat v ramci Skoly samospravné organy Zzaku, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostrednictvim se obracet na reditelku Skoly nebo skolskou radu s tim, Ze feditelka Skoly nebo Skolska rada
jsou povinni se stanovisky a vyjadrenimi téchto samospravnych organli zabyvat a své stanovisko k nim
odudvodnit,

e) vyjadifovat svobodné své ndzory ve vSech vécech, které se jich tykaji; tyto ndzory musi byt vyjadreny
adekvatni formou, pricemz tomuto musi byt vénovana patticna pozornost, vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim
tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani, pricemz jejich vyjadfenim musi byt vénovdna pozornost
odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje, své nazory mohou Zaci sméfrovat na tfidni ucitele, pfislusné ucitele
odborného vycviku, vychovného poradce, skolniho metodika prevence rizikového chovani ¢i zastupce rfeditelky
pro teoretické a praktické vyucovani nebo reditelku Skoly,

f) na informace a poradenskou pomoc Skoly v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani,

g) na specialni péci v ramci mozZnosti skoly, jedna-li se o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

h) na ochranu pred fyzickym a psychickym nasilim, jakoukoli formou diskriminace a nedbalym zachazenim, tj.
nikdo nema pravo druhému zadnym zplsobem ubliZovat,




ch) na ochranu pred navykovymi latkami, které ohroZzuji télesny a dusevni vyvoj,

i) pozadat o pomoc nebo radu kohokoli z pracovnik( $koly — pokud se Zak citi v jakékoli nepohodé nebo ma
néjaké trapeni. Pracovnici Skoly maji povinnost vénovat tomu vzdy ndleZitou pozornost,

j) v pripadé, ze se zak citi jakymkoliv zplsobem poskozovan ze strany spoluzaki, pedagogickych a ostatnich
pracovnik(l Skoly a je-li tato skutecnost prokazatelnd, ma ndrok na vySetfeni zaleZitosti a naslednd opatreni
vedouci k napravé situace,

k) ucastnit se sportovniho, kulturniho a spolecenského Zivota skoly,

1) znat cile vyuky jednotlivych predmétl, pozadavky na rozsah védomosti a dovednosti, které jsou nutné pro
Uspésné ukonceni studia,

m) byt hodnoceni individudlné a objektivné tak, aby dobfe rozuméli hodnoceni pribéhu a vysledku své
¢innosti,

n) predkladat opravnéné navrhy ke zkvalitnéni ¢innosti skoly,

o) pIné vyuZivat materidlni vybaveni Skoly pro své dalsi vzdélavani a vychowvu,

p) vyuzivat konzultacnich hodin ucitel(l pfi Feseni studijnich problémd,

q) opustit budovu sSkoly v dobé velké a poledni prestavky.

2. Povinnosti zaka

ZAci jsou povinni

a) radné dochazet do skoly, pravidelné a véas podle stanoveného rozvrhu hodin, tydennich pland nebo pokyn(
pedagogickych pracovnikil a Fadné se vzdélavat. Ugast na vyucovéni nepovinnych pfedmétl je pro prihldsené
zaky povinna. Odhlasit se Zak mUize vzdy ke konci pololeti.

b) vzdélavat se distan¢nim zplsobem, pokud z dlivodu krizového opatreni vyhlaseného podle krizového zdkona,
nebo z dlvodu nafizeni mimoradného opatieni podle zvlastniho zakona, anebo z dlivodu nafizeni karantény
podle zakona o ochrané verejného zdravi neni mozna osobni pfitomnost vétsSiny Zaka z nejméné jedné tridy ve
skole.

c) pilné se ucit a osvojovat si znalosti a dovednosti stanovené pedagogickymi dokumenty,

d) ochotné a svédomité pracovat a plnit pracovni tkoly uloZené pedag. a ostatnimi pracovniky skoly, ziskavat
védomosti a ndvyky, sebevzdélavat se a co nejlépe se pfipravovat na své budouci povolani,

e) dodrZovat skolni fad, predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti a dalsi predpisy, s nimiz byli
sezndmeni (Smérnice RS-Prevence Sikany, Skolni program proti $ikanovdni, Bezpecnostni a krizovy pldn,
Preventivni_program rizikového chovdni), plnit pokyny pedagogickych pracovnikl Skoly vydané v souladu
s pravnimi predpisy,

f) chovat se slusné, pratelsky a ohleduplné v rdmci obecné platnych spolecenskych norem a vyvarovat se
hrubého slovniho jednani nebo fyzickych Utok( vici ostatnim zakim ¢i zaméstnancim Skoly, byt si védom
nasledkl z narusovani obcanského souziti,

g) ucastnit se ¢innosti organizovanych skolou v ramci realizace $kolniho vzdélavaciho programu,

h) na zacatku skolniho roku oznamit tfidnimu uditeli Udaje nutné pro evidenci Zakl v systému Edookit, kaZzdou
zménu téchto Gdaju neprodlené oznamit,

ch) neohroZovat zdravi a bezpec¢nost vlastni i svych spoluzakdl, dodrzovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a protipozarni opatreni,

i) prokazovat patficnou Uctu pedagogickym a ostatnim pracovnikiim,

j) pfichazet do vyucovani slusné a prfimérené oblecen v souladu s predpisy BOZP a dalSimi pozadavky reditelky
Skoly, ve vyhrazenych prostorach se prezouvat,

k) dodrzovat vyucovaci jednotku, pfi za¢dtku vyucovani byt na svém misté v ucebné i na pracovisti pfipraven
k vyucovani, béhem vyucovaci doby neopoustét misto bez souhlasu vyucujiciho,

1) pfed zahajenim vyucovaci hodiny vypnout mobilni telefon a uloZit jej do tasky (batohu),

m) neopoustét pred ukonéenim vyucovani skolni budovu a pracovisté praktického vyucovani bez védomi
vyucujicich. Pfed odchodem ze Skoly se omluvit tfidnimu uditeli, jestlize tfidni ucitel neni pfitomen, Zak je
povinen se omluvit uciteli, ktery uci v hodiné, pred kterou Zak odchazi.

V dobé mimo vyucovani smi Zaci zlistat ve skole jen se svolenim vyucujicich a pod jejich dohledem

n) ve volnych hodinach se zdrZovat ve vymezenych prostorach uréenych feditelkou skoly nebo jejimi zastupci
(relaxacni zéna),

0) pfindset do vyucovani ucebnice a skolni potfeby podle rozvrhu hodin a pokyn( vyucujiciho,

p) Setfit zafizeni a ostatni majetek Skoly, chranit jej pred poskozenim a hospodarné zachazet se zapajéenymi
uéebnimi pomuickami a ochrannymi odévy, nahradit skodu zplisobenou svévolnym poskozenim inventare a
zafizeni Skoly,

g) udrZovat své misto v ucebné, na pracovisti a v prostoru Saten v Cistoté a poradku a pomahat pfi udrzovani
poradku ve vSech prostorach Skoly,

r) zachazet Setrné nejen s vécmi svymi, ale i s vécmi svych spoluzaka,




s) v pripadé, ze zak musi mit ve Skole vétsi financni ¢astku, je povinen dat ji do Uschovy tfidnimu uciteli. Pokud
tak neucini a dojde ke ztraté, nese odpovédnost sam. Ztratu osobnich véci hlasi zak ihned tfidnimu uciteli,
uciteli odborného vycviku nebo na sekretaridté skoly, aby mohl byt poddn patficny navrh na odskodnéni
pojistovné,

t) vystupovat ukaznéné pfi viech akcich potradanych skolou a fidit se pokyny pedagogického dozoru, mimo
Skolu neposkozovat svym chovanim dobré jméno Skoly.

Zletili Zaci jsou dale povinni

a) informovat skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaznych skutecnostech,
které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

b) dokladat dGvody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim fadem,

c) oznamovat skole Udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost Zaka a zmény v téchto
udajich.

3. Zakaim je zakdzéno
béhem vyucovani, o prestavkach, v prostoru skoly, pracovistich praktického vyucovani a skolni jidelny

a) hrubé, a zvlasté hrubé opakované slovni vyjadrovani a Umysiné fyzické utoky vaci zaméstnancim Skoly a
ostatnim zakam gkoly (§31, odst. 3 52),

b) dusSevné nebo fyzicky terorizovat ostatni spoluzaky a vyZadovat na nich pod pohrtzkou rizné sluzby,
predméty, penize,

c) jakékoliv konflikty Fesit fyzickym nasilim,

d) ni¢it a poskozovat zafizeni a ostatni majetek skoly, nehospodarné zachazet se zapuUjcenymi ucebnimi
pomUckami a ochrannymi odévy,

e) koufit v budové a arealu skoly, na pracovistich praktického vyucovani, ve skolni jidelné, v prostoru Saten OV
a na vsech akcich poradanych skolou,

f) dopoustét se v pribéhu vyucovani ve skole a na pracovistich praktického vyucovani jednani, které by mohlo
byt dle zdkona ¢. 40/2009 Sb., Trestniho zakoniku, v platném znéni, klasifikovano jako prestupek ¢i trestny ¢in
(napf. kradez),

g) Zakim je zakdzano pouZivat nastroje umélé inteligence.

h) prindset, nabizet, zprostfedkovavat, prodavat, opatfovat, prechovavat, propagovat a uZivat navykové latky a
jedy a takové latky, které je svym vzhledem, chuti a konzistenci napodobuji v prostorach skoly, na pracovistich
praktického vyucovani, v prostoru Saten, na vSech akcich poradanych skolou.

ch) pfichazet do vyucovani, na odborny vycvik pod vlivem alkoholu ¢i jinych omamnych a psychotropnich latek,
i) nosit do Skoly, na pracovisté praktického vyucovani vétsi penéini ¢astky, cenné predméty, vcetné Sperkd a
mobilnich telefondl, neodkladat je, pouze pokud k tomu maji vy¢lenénd mista k tomu uréend, to jest osobni
uzamykatelné skfifky, pfipadné na pokyn vyucujicich, ktefi je po stanovenou dobu pfeberou do uUschovy a
zajisti jejich bezpecnost.

j) nosit do Skoly pfedméty, které nesouvisi s vyukou a vzdélavanim, které by mohly ohrozit zdravi a bezpecnost
jeho nebo jinych osob, které by mohly rozptylovat pozornost zakd (napf. elektronické cigarety),

k) nosit do sSkoly predméty, které by mohly byt nebezpecné pro Zivot a zdravi (napf. zbrané, vybusniny,
chemikalie apod.),

I) pouZivat vlastni elektrospotrebice (napf. tablety, varné konvice, nabijecky apod.) a béhem vyuky mobilni
telefon, s vyjimkou jeho pouZivani v nezbytném rozsahu ze zdravotnich ddvodu. V prostorach skoly nelze
nabijet mobilni telefony, notebooky apod.!

m) zasahovat do elektroinstalace, manipulovat svévolné s elektrickymi pfistroji a chemickymi latkami,
priblizovat se k rozvodné vysokého napéti umisténé v arealu skoly.

n) vyrusovat pfi vyucovani a zabyvat se ¢innostmi, které nejsou predmétem vyucovani, napovidat, opisovat a
pouzivat nepovolené pomcky jako jsou informacni komunikacni technologie, internet, mobilni telefony apod.
o) nahybat se z oken, sedét na parapetech oken a na radiatorech ve vSech prostorach skoly a na pracovistich
praktického vyucovani.

p) nosit piercing, nausnice, retizky, naramky, prsteny, hodinky atd. v hodindch télesné vychovy a v dobé
praktického vyucovani — nebezpedi drazu!

g) opoustét svévolné nebo na zakladé nepravdivého divodu budovu skoly nebo pracovisté praktického
vyucovani béhem vyucovani,

r) viizdét a parkovat osobnimi automobily v aredlu Skoly.

Poruseni bodi &asti 3. $kolniho Fadu (,,Zakiim je zakazano“) maze byt dle zavainosti diivodem k udéleni
podminéného vylouceni ¢i vylouceni ze Skoly.



4. Prava zdkonnych zastupct

Zakonni zastupci maji pravo

a) na informace o pridbéhu a vysledcich vzdélavani zaka,
b) volit a byt voleni do skolské rady,
c) vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zélezZitosti jejich déti.

5. Povinnosti zakonnych zastupcu

Zakonni zastupci jsou povinni

a) zajistit, aby Zak dochazel fadné do skoly,

b) na vyzvani feditelky Skoly osobné se Ucastnit projedndvéani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka,

c) informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich Zaka nebo jinych zavainych
skuteénostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

d) dokladat diivody nepfitomnosti Zdka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi skolnim radem,

e) oznamovat Skole Udaje podstatné pro prabéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka a zmény v téchto udajich.

6. Vztahy Zaku a zakonnych zastupcu s pracovniky sSkoly

a) vzajemné vztahy jsou zaloZeny na vzajemném respektu,

b) Zaci Skoly jsou ve vztahu ke vSem pracovnikiim Skoly povinni dodrZovat pravidla slusného chovani a jim
pfislusna ustanoveni skolniho radu,

c) pracovnici $koly jsou povinni respektovat prava zakd a zajistovat jejich uplatfiovéni v podminkach své
plsobnosti,

d) pedagogicti pracovnici vydavaji Zakim a zdkonnym zastupclim pouze takové pokyny, které bezprostredné
souvisi s plnénim vzdélavaciho programu skoly, Skolnim radem a dalSimi nezbytnymi opatfenimi,

e) vsichni zaméstnanci Skoly budou Zaky chranit pred nasilim, diskriminaci, plisobenim negativnich jev( a
budou respektovat jejich soukromi,

f) pedagogicti pracovnici uplatiiuji taktni pFistup pfi jednani se zdkonnymi zastupci, fidi se zdkonem ¢.110/2019
Sb., o zpracovani osobnich Udajd v platném znéni,

g) vsichni pedagogicti pracovnici se zucastnuji tfidnich schlizek a konzultacnich hodin, pravidelné informuji
zdkonné zastupce o vysledcich vzdélavani a chovani zaka.

7. Prava pracovnikut $koly

Pracovnici Skoly maiji pravo:

a) na zdvofrilé jednani ze strany zakl a jejich zdkonnych zastupcl (zvlasté hrubé slovni a fyzické utoky Zaka vaci
pracovnikiim skoly se vZdy povazuji za zavaZné poruseni povinnosti zaka),

b) na ochranu pred neobjektivhim nebo neopravnénym zasahovanim zdkonnych zastupcl do zaleZitosti, které
se tykaji vyhradné jejich profesionalnich povinnosti.

Prava pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici maji pfi vykonu své pedagogické Cinnosti pravo

a) na zajisténi podminek potfebnych pro vykon jejich pedagogické Cinnosti, zejména na ochranu pred fyzickym
nasilim nebo psychickym natlakem ze strany Zakd nebo zakonnych zastupc( Zakd a dalSich osob, které jsou v
pfimém kontaktu s pedagogickym pracovnikem ve skole,

b) aby nebylo do jejich pfimé pedagogické cinnosti zasahovano v rozporu s pravnimi predpisy,

c) odmitnout poskytnout informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani ¢i jednat s Zdkem nebo zdkonnym
zastupcem v dobé, kdy plni jiné pracovni povinnosti,

d) volit a byt voleni do $kolské rady,

e) na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

8. Povinnosti pedagogickych pracovnik

Pedagogicky pracovnik je povinen

a) vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavani,

b) chranit a respektovat prava Zaka,

c) chranit bezpecdi a zdravi Zaka a predchéazet vsem formam rizikového chovani ve Skole,



d) svym pristupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve sSkolnim prostredi a
podporovat jeho rozvoj,

e) zachovavat mléenlivost a chranit pred zneuZitim osobni Udaje, informace o zdravotnim stavu Zakd a vysledky
poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a Skolniho poradenského pracovisté, s nimiz pfisel do
styku,

f) poskytovat Zaku nebo zakonnému zastupci nezletilého zaka informace spojené s vychovou a vzdélavanim.

lll. Provoz a vnit¥ni rezim skoly
1. Dochézka do Skoly

a) Zék se rozhodnutim studovat na $kole zavazuje fadné chodit do $koly, osvojit si znalosti a dovednosti
stanovené ucebnimi osnovami, Skolnim vzdélavacim programem a plnit vSechny povinnosti stanovené timto
Skolnim radem.

b) Povinnosti 7dka je dochdzet do Skoly pravidelné a vcéas dle stanoveného rozvrhu hodin a pokynd
pedagogickych pracovnikl, Uéastnit se vyucovani vSech povinnych, volitelnych a nepovinnych predmétd, do
kterych se pfihlasil.

c) NemUzZe-li se nezletily Zak zucastnit vyucovani z dlivodl predem znamych, pozada zakonny zastupce Zaka
pisemné tridniho ucitele nebo reditelku Skoly o uvolnéni z vyucovani. Zletily Zak Zada o uvolnéni svym jménem.
Uvolnéni: z 1 vyucovaci hodiny pozaduji zakonni zastupci nezlet. Zakl nebo zlet. Zaci od vyucujiciho ucitele, na 1
den od tfidniho ucitele, na vice dnl od reditelky Skoly.

Zaci nebudou uvolfiovani na rekreaéni pobyty a zajezdy béhem gkolniho vyuovéni, event. vyjimku povoluje
feditelka Skoly.

d) Reditelka $koly m@Ze uvolnit 7dka od vyucovani nékterych predmétd (napf.TV) jen na zakladé doporuceni
odborného ¢i praktického lékare. Soucasti doporuceni musi byt pisemna Zadost zakonnych zastupcl nebo
zletilého 7aka. Zaka nelze uvolnit z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa.

e) NemUze-li se zak zucastnit vyucovani, je zastupce zdka nebo zletily Zak sdm povinen neprodlené oznamit a
nasledné nejpozdéji do 3 kalendarnich dnd od pocatku nepfitomnosti doloZit diivody jeho nepFitomnosti
tfidnimu uciteli; pozdéj$i omluvy jsou v rozporu se zdkonem a tedy nepfipustné (§ 22 a § 67 52).

f) Nepfitomnost ve vyucovani Ize omluvit jen pro zavazné divody (nemoc, mimoradna uddlost v roding,
dopravni divody apod.) a to vidy pisemné prostfednictvim omluvného listu nebo Zakovské knizky, Edookitu.

g) Trva-li nemoc déle nez 2 dny, musi 7ak doloZit potvrzeni od |ékare. Opakuje-li se nepfitomnost Castéji, mize
tfidni ucitel poZadovat potvrzeni od lékare za kazdou nepfitomnost jak od zletilych, tak nezletilych zakd.
Absenci nelze omlouvat zpétné (tj. za nékolik tydnd, mésict)!

h) Za neomluvené hodiny se povazuji hodiny, u nichZ nejsou doloZeny diivody nepfitomnosti Zaka ve vyucovani,
opakované pozdni pfichody Zzdka do Skoly nebo nedovoleny odchod Zdka ze sSkoly béhem vyucovani.
Neomluvena absence je vidy povaZovana za zavazné poruseni Skolniho fadu.

ch) Lékarské vySetfeni neni divodem k celodenni absenci Zdka. Vysetfeni u lékare si Zak (zdkonny zastupce
Zaka) zarizuje predevsim v dobé mimo vyucovani.

i) Prekroci-li absence Zaka v 1. nebo v 2. pololeti skol. roku v nékterém predmétu teoretického vyucovani nebo
odborném vycviku hranici 30 % z celkového poctu hodin oducenych v daném predmétu nebo odborném
vycviku ke dni klasifikacni porady za 1. nebo 2. pololeti prislusného Skol. roku., nebude Zak na konci 1. nebo 2.
pololeti z daného predmétu nebo odborného vycviku klasifikovan a bude konat zkousku k doplnéni podkladi
pro hodnoceni v terminu stanoveném feditelkou Skoly.

Vyse uvedeny postup se neuplatni v pripadé:

1. jestliZe neucast Zdka ve vyucovani za 1. nebo 2. pol. prislusného skolniho roku prekroci hranici 30% z dlvodu
dlouhodobé hospitalizace nebo zavaznych zdravotnich dlivodd vyZzadujicich dlouhodobou Ié¢bu, kterd Zakovi
neumoznuje pravidelné dochazet do vyucovani;

2. jestlize zak, jehoZ absence za 1. nebo 2. pol. pfislusného skolniho roku prekrocila 30 %, aktivné a pravidelné
vyuzival k doplnéni podkladd pro hodnoceni doucovani a konzultacni hodiny, stanovené Rozpisem
konzultacnich hodin jednotlivych vyucujicich pro pfislusny skol. rok, zverejnéném na w-strankach skoly a
informacni nasténce pro zaky v budové skoly.

Jednotlivé pfipady dle bodu 1. a 2. pism. i) budou vzdy individudIiné posouzeny reditelkou Skoly.

Terminy zkousek k doplnéni podkladl pro hodnoceni stanovi feditelka Skoly ke dni konani klasifikaéni porady za
1.pol. a 2.pololeti prislusného skolniho roku a to tak, aby klasifikace Zakd byla uzaviena za 1.pololeti nejpozdéji
do 30.6. a za 2.pololeti nejpozdéji do 30.9. nasledujiciho Skol. roku.

Vysledek zkousky k doplnéni podkladll pro hodnoceni se do celkového hodnoceni Zaka v daném predmétu nebo
odborném vycviku promitne vdhou 100%, pficemZ zkousejici pfi hodnoceni zohledni dosazené priibéiné
studijni vysledky Zdka v daném predmétu ¢i odborném vycviku za pfislusné pololeti Skolniho roku.

j) Jestlize se zak, ktery splnil povinnou Skolni dochazku, netcastni vyu€ovani nejméné po dobu 5 vyucovacich
dnl a jeho neucast neni omluvena, vyzve feditelka Skoly pisemné Zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého
Zaka, aby neprodlené dolozil dlivody Zakovy nepfitomnosti, zaroven upozorni, Ze jinak bude Zak posuzovan,




jako by studia zanechal. Pokud Zak do 10 dni nenastoupi nebo nedoloZi divod nepfitomnosti, posuzuje se, jako
by vzdélavani zanechal poslednim dnem této lhity. Timto dnem prestava byt zakem skoly.

k) Zak, ktery splnil povinnou Zkolni dochazku, miZe zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni
dorugeného Feditelce koly. Sougasti sdéleni nezletilého Z4ka je souhlas jeho zakonného zastupce. 74k prestéva
byt zdkem Skoly dnem nasledujicim po dni doruceni tohoto sdéleni, pfipadné dnem uvedenym ve sdéleni o
zanechani studia, pokud jde o den pozdéjsi.

1) Reditelka $koly maze Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochézku, prerusit vzdélavéni, a to na dobu nejvyse
2 let. Po dobu preruseni neni zak zakem skoly.

m) Té&hotenstvi je Zdkyné povinna ihned nahlasit Feditelce $koly. Reditelka $koly prerusi Zakyni vzd&lavani
z ddvodu téhotenstvi a matefstvi, jestlize vyucovani probiha na pracovistich nebo pracich zakdzanych zendm a
matkam do 9 mésicl po porodu, nebo jestlize vyucovani podle lékarského posudku ohroZuje téhotenstvi
zakyné.

n) Zak, ktery po splnéni povinné $kolni dochazky nepostoupil do vyssiho roéniku, piestava byt zédkem skoly
poslednim dnem pfislusného Skolniho roku nebo dnem nasledujicim po dni, kdy nevykonal opravnou
zkousku nebo neprospél p¥i hodnoceni v nahradnim terminu, nebo dnem nasledujicim po dni nabyti pravni
moci rozhodnuti o nepovoleni opakovani rocniku.

0) Onemocni-li Zak nebo nékterad z osob, s niz bydli nebo je v trvalém styku, pfenosnou nemoci, oznami tuto
skute¢nost ihned feditelce Skoly.

2. Organizace vzdélavani a provoz sSkoly

a) Vzdélavani zakd je organizovano podle platnych ucebnich dokument(, které stanovi vyucovaci predméty a
pocty hodin v jednotlivych rocnicich. Organizace vyucovani se fidi vyhlaskou €. 13/2005 Sb., o stfednim
vzdélavani v platném znéni.

b) Pokud neni moZna osobni pfitomnost zakd ve Skole z dlvodu krizového opatieni vyhlaseného podle
krizového zdkona, nebo z divodu nafizeni mimoradného opatreni podle zvlastniho zakona, anebo z dlivodu
nafizeni karantény podle zdkona o ochrané verejného zdravi Skola uskutecnuje vzdélavani distancnim
zplUsobem. Vzdélavani distanénim zplsobem Skola uskutecnuje podle pfislusSného ramcového vzdélavaciho
programu a Skolniho vzdélavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem. Zplisob poskytovani vzdélavani a
hodnoceni vysledkd vzdélavani distancnim zplsobem prizplsobi Skola podminkam Zaka pro toto vzdélavani.

c) Praktické vyucovani se uskutecriuje v odbornych dilnach, pracovistich praktického vyucovani a na smluvnich
pracovistich, se kterymi Skola uzavird smlouvu.

d) Vyucovani probiha podle schvaleného rozvrhu hodin, vyucovaci hodina trva 45 minut. Zmény v rozvrhu
hodin povoluje pouze vedeni $koly (RS, ZR, ZROV). Neni moiné, aby si 7aci domlouvali zmény rozvrhu s uditeli
sami.

e) Prestavky jsou dany rozvrhem hodin, po 3. vyuCovaci hodiné je prestavka 20minutova, prestavka na obéd
trvd 45 minut. O prestavkach se zaci mohou pohybovat v prostorach skoly, o velké prestavce v arealu skoly na
misté k tomu ur¢eném.

f) Teoretické vyucovani ve skole zacind nejdfive v 7.35 hod., prakticka vyuka zacind nejdfive v 6.00 hod.. Pro
dojizdéjici zaky je budova Skoly oteviena od 7.00 hod.

g) Vyucovani probiha v ucebnach danych rozvrhem. Do odbornych uceben a télocvic¢ny vstupuji Zaci az po
pfichodu vyucujiciho.

h) Se vSemi zdleZitostmi se Zaci obraceji na prislusSného pedagogického pracovnika, dale na tfidniho ucitele,
popfipadé na reditelku Skoly nebo jejiho zastupce.

ch) Administrativni zaleZitosti si Zaci vyfizuji mimo dobu vyucovani.

i) Zéky nelze béhem vyucovani vyvolavat ze t¥id, dilen, pracovist praktického vyucovani. Vyjimku povoluje
reditelka Skoly.

j) Navstévy zakl cizimi osobami jsou povoleny jen o prestavkach nebo po vyucovani po predchozim ohlaseni
v kancelafi sekretariatu Skoly nebo ve sborovné tfidnimu uditeli ¢i v kancelari UOV.

k) Stravovani Zakl je zajisténo ve skolni jidelné, vydej obédl zacinad nejdrive ve 12.00 a konci vel4.00 hod.
podle stanoveného ¢asového rozvrhu. Zaci dodriuji tyto zasady:

- prihlasovani a odhlasovani stravy se provadi v kancelafi vedouci Skolni jidelny nejpozdéji 2 dny prfed dnem
zahdjeni ¢i ukonceni stravovani. Ve vyjimecnych ptipadech Ize odhlasit obéd nejpozdéji den predem do 12.00
hod.,

- placeni stravného se provadi, bud bezhotovostni formou, nebo hotovostni platbou, u vedouci skolni jidelny,

- Zaci, kteri vykondvaji OV na pracovisti Skolni jidelny, odebiraji v dobé OV obédy ve Skolni jidelng,

- v prostorach skolni jidelny Zaci dodrzuji zasady stolovani a slusného chovani.

1) Pitny rezim Zakl je zajistén v jidelné pfi obédé a dale maji Zaci mozZnost zakoupeni teplych a studenych
napoju prostfednictvim napojovych automatd umisténych v budové skoly.

m) Veskeré akce mimo vyuku se mohou na skole konat jen s pfedchozim souhlasem feditelky Skoly.



n) Pro Zaky 1. rocnikd mohou byt organizovany adaptacni pobyty. Uvolnéni Zdka z Ucasti je moZné jen ze
zdravotnich nebo socialnich ddvodu.

A) Teoretické vyucovdni:

1. Teoretické vyucovani se sttida s praktickym vyucovanim podle harmonogramu, rozvrhu hodin a rezimu dne
schvaleného Feditelkou $koly. Organizace vyucovani se fidi zakonem €.561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vys$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni a dale vyhlaskou ¢.13/2005 Sb.
o stfednim vzdélavani v platném znéni.

Dodrzovani rozvrhu hodin je povinné pro kazdého Zaka skoly.

2. Ucitelé prichazeji do vyucovaci hodiny tak, aby byli ve tfidé po zvonéni, pfi vstupu do tfidy pozaduji, aby Zaci
pozdravili povstanim za pfiméfeného ticha.

3. Nez ucitelé zahaji vyucovani, zkontroluji, jak jsou Zaci pfipraveni na vyucovani a v jakém stavu je ucebna.

4. Uclitel je povinen osobné zaznamenat v tfidni knize Cislo a téma vyucovaci hodiny, nepfitomnost zakd a
uloZené ukoly, pfipadné zastupovani, vidy provadi kontrolu pfitomnosti Zakd.

5. Ve vyucovaci hodiné dohlizi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem skoly, na udrzovani Cistoty a poradku ve
tfidé, odborné ucebné nebo v laboratofi, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poSkozeni véci, hlasi to podle
problematiky okamzité spravci u¢ebny, tfidnimu uciteli nebo zastupci feditele pro teoretické vyucovani.

6. Narusovani vyucovani je nepfipustné, divody vedouci ke zméné v rozvrhu hodin, organizaci vyucovaciho
procesu, popi. zméné vyucujiciho posuzuje reditelka Skoly, ta zcela vyjimecné jen z vaznych ddvodd muize
povolit zménu.

7. Po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfidé posledni hodinu na rfadny odchod
Zaku ze tridy a prekontroluje Cistotu tridy, Zaci zvednou Zidle na lavice, zaviou okna a zhasnou svétla.

8. Ucitelé vyucujici v odbornych ucebndch, laboratofich a uditelé télesné vychovy oteviraji tyto prostory tak,
aby vyucéovani mohlo vcas zacit, ucitelé vstupuji do odbornych uceben, laboratofi a télocviény jako prvni a
opoustéji je posledni.

9. Po zazvonéni na vyucovani neni dovoleno posilat Zaky pro pomucky, sesity apod. do kabinet nebo kancelafi.

A/l. Povinnosti zakl pfi teoretickém vyuéovani:

1. Pfi vyuCovani, v dobé prestdvek a v dobé pobytu ve Skole mimo vyucovani se fidi pokyny pedagogickych
pracovnikU i ostatnich zaméstnancl sSkoly.

2. Teoretické vyucovani zacind 7,35 hod. zahajovacim signalem zvonku. V zajmu osobni pfipravy jsou Zaci
povinni byt ve tfidé nejméné 5 minut pred zahajenim vyucovani.

3. Mald prestavka slou?i predeviim k pripravé pomucek na dal3i hodinu. Zakiim je zakdzéno zdriovat se na
chodbach mimo odpocinkovy prostor.

4. V ptipadé absence je 74k povinen dopsat si v nejkratsi mozné dobé& probranou latku. Zak s nedostatky ve
znalostech pozdda o radu a pomoc vyucujiciho nebo spoluzéka.

5. Do hodin télesné vychovy si Zak bere s sebou cvicebni Ubor a previéka se v Satné télocvicny. Cenné predméty
odevzdava do Uschovy uciteli TV. Je zakazano ponechdvat cenné predméty v Satné télocvicny.

6. Zakaim je pFisné zakazano pobyvat v prostorach télocviény bez dozoru vyuéujiciho.

7. Zaci si odkladaji o$aceni a obuv v $atné své tfidy na uréena mista. Uzaméeni $aten se provadi v 7,35 hod. Je
zakazano ponechavat penize a cenné predmeéty v Satné. Za penize a cenné predméty ponechané v satné, ve
tfidé nebo na jiném misté mimo sborovnu, skola neruéi!

8. Zaci jsou povinni zdravit povstanim pfi vstupu a odchodu pedagogického pracovnika nebo jiné dospélé osoby
do ucebny, nekonaji-li se pravé pisemné prace, popt. télesna cvi¢eni. Zaci zdravi viechny vyuéujici,
zaméstnance Skoly a kazdou dospélou osobu ve skole.

9. Z4ci prichazi na kazdou hodinu Fadné pripraveni. Nepfipraveni zaci se omlouvaji vyucujicimu pred zahajenim
vyucovaci hodiny.

10. Zak pfi vyvolani odpovidé slugné, hlasité, celou vétou a posadi se a7 na pokyn ucitele.

11. Zak chodi do gkoly oble¢en v civilnim odévu, ¢isty a upraveny. Kazdy 74k se musi pfezouvat a venkovni obuv
a svrchni odév odlozit v uréené satné, k pfezouvani nesmi pouzivat sportovni obuv. Po ukonceni vyucovani si
Zaci odnaseji ze Satny veskeré obleceni a obuv.

12. Mobilni telefony jsou béhem vyucovani vypnuty a uloZeny v tasce (batohu), s vyjimkou jejich pouzivani v
nezbytném rozsahu ze zdravotnich divod(. V ostatnich pfipadech bude telefon odebran a vracen Zakovi po
ukonceni vyucovani. Pfi opakovaném poruseni bude telefon vydan v pripadé nezletilého Zaka jen zdkonnému
zastupci.

13. V dobé vyucovani je zakazano pouzivat a poslouchat MP3 prehravace a podobna zafizeni.

14. Pfi odchodu do jiné ucebny musi zak uklidit své pracovni misto. Ve tfidach jsou koSe na odpadky, je pfisné
zakazano pohazovat odpadky po zemi, davat je do lavic nebo za radiatory. Pfikaz se vztahuje zejména na obaly
od napoju, zbytky ovoce a jidla.



15. Zakaim je zakazano opoustét béhem vyucovani a o prestavkach areal $koly.

16. Zaci jsou povinni odchazet na obéd do jidelny ve stanovené dobé, pfi presunu dodriovat zasady pohybu po
verejnych komunikacich. V budové Skolni jidelny, stejné jako v budové Skoly, dodrzovat zasady slusného
chovani.

A/1l. Povinnosti Zdkovskych sluZeb ve tfidé:

1. Tfidnim ucitelem urcena sluzba dohlizi na poradek ve vsech prostorach skoly, kterych tfida pouziva.

2. SluZba pfichazi podle moZnosti do Skoly dfive, o prestavkach utira tabuli, vétra tfidu, pecuje o jeji Cistotu,
dondsi u¢ebni pomicky podle pokynid vyudujicich, pfi pfechazeni do jiné u¢ebny se postara o poradek ve tfidé,
kterou opousti. Pfipadné zavady hlasi uciteli, ktery po zvazeni pfic¢iny a v pfipadé nutnosti ucini pFislusna
opatfeni. Zafizeni Skoly je majetkem zfizovatele a musi byt zajmem kazdého, aby nebylo poSkozovano.

3. Nedostavi-li se ucitel do tfidy na vyucovaci hodinu, oznami to sluzba zastupci feditele pro teoretické
vyucovani do 15 min. od zahajeni vyucovaci hodiny.

4. Kazdou vyucovaci hodinu hlasi vyu€ujicimu jmenovité nepfitomné Zaky a pini dalsi pokyny urcené tridnim
ucitelem.

B) Praktické vyucovdni:

Odborny vycvik je s odbornymi predméty zakladem odborné pripravy zak( na povolani, v ném ziskavaji
védomosti, dovednosti, ndvyky a zrucnosti zvoleného ucebniho oboru, potfebné pro vykon budouciho povolani,
vyucCovaci den odborného vycviku se uskutecnuje v ucebnich skupinach pod vedenim ucitelll odborného
vycviku.

B/I. Organizace odborného vycviku:

1. Vyucovaci jednotkou v odborném vycviku je vyucovaci den, jehoz délka je stanovena pravnimi normami
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR.

2. Zaci jsou povinni nastoupit na odborny vycvik podle tydennich planti nebo podle pokynii ucitele odborného
vycviku, nejpozdéji 5 minut pred jeho zahdjenim radné ustrojeni dle predpisu OBP, odborny vycvik zacina
nastupem Zaku a jejich prevzetim ucitelem odborného vycviku v misté stanoveném reditelkou Skoly.

3. Cesta na pracovisté a zpét, kterou Zaci konaji s ucitelem odborného vycviku, se zapocitava do délky
vyucovaciho dne, v pfipadé potreby upresni podminky reditelka Skoly.

4. Nepfijde-li ucitel odborného vycviku k nastupu, oznami to neprodlené zak konajici sluzbu uciteli odborného
vycviku, ktery je povéren fizenim OV nebo jinému pedagogickému pracovnikovi.

5. V priibéhu vyucovaciho dne se zafazuje v souladu s vyhl. €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani, v platném
znéni, pfestavka, a to zpravidla po druhé hodiné OV v délce 20 minut.

6. Pokyn k ukonceni prace na pracovisti dava ucitel OV. Na jeho pokyn Zaci uklidi pracovisté, stroje, nastroje a
naradi. Kontrolu poradku provede ucitel OV se sluzbu konajicim Zakem.

7. Po ukonceni Uklidu nastoupi skupina a ucitel OV zhodnoti priibéh vyucovaciho dne.

8. Zaci, jejich? odborny vycvik se kona v provozech organizaci, maji prestavky shodné s prestavkami platnymi
pro pracovniky organizaci, prestavek se vyuZije k odpocinku nebo k napravnému télocviku a nezapocitavaji se
do celkového trvani vyucovaciho dne (u Zakl obor( skupiny H).

9. Pro vykonavdni odborného vycviku obdrZi Zaci osobni ochranné pracovni prostfedky, o které pecuji a udrzuji
je v poradku a Cistoté.

10. Odménovani zakd a hmotné zabezpeceni se poskytuje v souladu s platnymi pfedpisy.

B/Il. Povinnosti zakl pfi odborném vycviku:

1. Dodrzovat predpisy o ochrané a bezpecnosti prace, hygienické a pozarni ochrany a pouZivat osobni a
ochranné prostifedky, dodrZovat ustanoveni vnitfnich Fad pracovist odborného vycviku a dusledné se Fidit
rezimem dne a pokyny uditele odborného vycviku nebo instruktora zaka.

2. Pfed prichodem na pracovisté se 7ak prevléka do pracovniho odévu, prezuje do pracovni obuvi a odchazi ke
svému uciteli OV.

3. Pri pozdnim prichodu na pracovisté je zak povinen se omluvit uciteli OV nebo uciteli OV, ktery je povéren
fizenim OV.

4. Vstup do Saten je povolen jen pfi pfichodu na OV a po jeho ukonéeni. V pribéhu vyucovaciho dne je vstup do
Saten povolen jen se souhlasem ucitele OV nebo ucitele OV, ktery je povéren fizenim OV.

5. Pfed zahajenim udebniho dne Zaci zkontroluji stav strojd, nastroji a zafizeni po strance bezpecnosti a
Uplnosti. Zjisténé zavady ihned hlasi svému uciteli OV.

6. Zaci maji povinnost upozornit v pribéhu vyuéovaciho dne ucitele odborného vycviku nebo instruktora 7ak@
na vSechny zdvady, které na pracovisti vzniknou.

7. Uvédomit ucitele odborného vycviku nebo instruktora Zakd o vzniku jakéhokoliv trazu.



8. Slusné se chovat k zaméstnancim podnikd a organizaci na jejichZ provozech vykonavaji odborny vycvik.

9. Pfi instruktazich a praktickych ukdzkach Zak sleduje vyklad ucitele OV. Jestlize nerozumi vykladu, nebo
nepochopil nékteré ukony, je jeho povinnosti se zeptat a ucitel OV s nim provede doplikovou instruktaz.
K Gvodni instruktazi vyuZije ucitel OV u¢ebnu odborného vycviku a veskeré didaktické pom0icky.

10. Zak peduje o pridéleny stroj, nastroj a zafizeni zodpovédné. Po ukonéeni odborného vycviku vyptjéené
nastroje vidy vraci zpét na uréené misto!

11. Pfi poskozeni nebo znehodnoceni nastroje nebo naradi, pfi jeho ztraté, v pripadé nedbalosti nebo
zamérného poskozeni, zak vycislenou skodu uhradi.

12. Dokoncenou praci je Zak povinen predat uciteli OV.

13. Ukonci-li Zak pridélenou praci, pozada okamzité ucitele OV o pridéleni dalsi prace.

B/Ill. Zakiim neni dovoleno:

1. Opustit bez védomi ucitele odborného vycviku stanovené pracovisteé.

2. Zaktim vsech roénikl se zakazuje do vyucovani prinaset s sebou vétsi ¢astky penéz &i jinych cennych véci.
Bude-li nutné z naléhavych divodU tento zakaz porusit, musi si Zak tyto véci uloZit u ucitele OV nebo uditele OV,
ktery je povéren fizenim OV.

3. Nosit na odborny vycvik zbrané, chemikalie, vybusniny a latky Skodlivé zdravi.

4. Nosit béhem odborného vycviku v pracovnim obleceni mobilni telefon a pouZzivat ho, s vyjimkou jeho pouziti
v nezbytném rozsahu ze zdravotnich davoda.

5. Provadét prace, které mu ucitel odborného vycviku nebo instruktor neulozil.

6. Pouzivat jiné nez ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem zaka urcené elektrické spotrebice.

7. Premistovat bez souhlasu ucitele odborného vycviku jakykoliv inventa¥, setrvdvat pred zadatkem, v jeho
prabéhu a po ukonéeni vyucovaciho dne mimo prostory uréené ucitelem odborného vycviku.

B/IV. Zakovska sluzba:

1. Sluzbu konajiciho zéka urcuje ucitel OV na tyden nebo delsi obdobi.

2. Organizuje véasny nastup celé skupiny k zahajeni vyucovaciho dne a podava uciteli OV hlaseni o stavu a
pritomnosti Zaka.

3. Vyzvedne kli¢ od Satny u uditele OV a doprovazi zaka do Satny v pfipadé, prijde-li néktery Zzak pozdé nebo
odchdzi dfive z vyu€ovani.

4. Dba pokyn( ucitele OV a pomaha mu pfi udrzovani poradku.

5. Dohlizi na uklid pfed ukonéenim smény a kontroluje poradek na pracovisti.

6. Organizuje nastupy skupiny k zahajeni, zavérecnému hodnoceni a ukonceni vyucovaciho dne.

7. Pomaha uciteli OV pfi zabezpeceni disciplinovaného odchodu skupiny po ukonceni vyucovani do Saten a
umyvaren.

B/V. Vieobecné pokyny:

1. V dobé vyucovani i prestavek plati zakaz opusténi pracovisté OV bez svoleni ucitele OV nebo instruktora.

2. Vprostorach a blizkosti skoly a pracovist OV je zakim zakdzano manipulovat otevienym ohném. Pfi
vyucovani pouze se souhlasem a pod dozorem vyucujiciho.

3. V satnach a hygienickych mistnostech je nutno se chovat tak, aby nedochazelo k poSkozeni majetku a ke
vzniku Urazu.

4. Zakazuje se hazeni po sobé jakymikoliv pfedméty.

5. Pfi prochazeni po komunikacich v arealu skoly je nutno dbat zvysené opatrnosti.

6. Zaci jsou povinni hospoddrné vyuzivat pracovni prosttedky, el. energii, vodu a neplytvat jimi.

7. Jakékoliv svévolné poskozeni zafizeni Skoly bude pfedepsano vinikovi k uhradé.

8. Zak je povinen dodrzovat véechny body Vieobecné bezpecnosti prace, které jsou obsahem Zapisniku OBP.

3. Obecna pravidla

a) Zaci chodi do gkoly a na praktické vyucovan véas, vhodné a &isté upraveni. Nosi s sebou prislusné pomticky a
cvicebni Ubor.

b) Prezouvaji se do stanovené obuvi a odkladaji si svrchni odév a obuv do pridélenych Saten. Na konci
vyucovaciho dne si Zaci veskeré osobni véci ze Saten odnaseji. Vstup do télocvicny je povolen pouze ve
sportovni obuvi.

c) Dodrzuji stanovenou dobu vyucovani, chovaji se ukaznéné a pini pokyny pedagogickych pracovnikd a jinych
pracovnikl skoly. BEhem vyudovani stanoveného rozvrhem hodin neodchazeji ze Skoly.

d) Dodrzuji pravidla slusného chovani a obcanského souziti ve Skole i na pracovistich praktického vyucovani.

e) Zdravi vSechny vyucujici, zaméstnance skoly a kazdou dospélou osobu ve Skole. Ve tfidé zdravi povstanim.



f) Ve styku s pracovniky Skoly uZivaji osloveni ,pane”, ,pani“ a funkce na Skole (napf. pane uciteli, pani
sekretarko, pani uklizecko apod.).

g) Prichdzeji na kazdou hodinu fadné pfipraveni. Nepfipraveni Zaci se omlouvaji pred zahdjenim vyucovaci
hodiny.

h) Béhem vyucovani se Zaci fidi pokyny vyucujiciho, pouZivani nedovolenych pomdicek je nepfipustné. Béhem
vyucovani maji zaci vypnuté mobily uschovany ve Skolni tasce (batohu)!

ch) Dodrzuji pravidla bezpecnosti a ochrany vlastniho zdravi i ostatnich Zakd Skoly, protipoZarni predpisy a
pravidla silni¢niho provozu, a to i v dobé osobniho volna, pfi pohybu v aredlu skoly, v blizkosti rozvadéce
vysokého napéti u transformacni stanice, pfi cesté do Skoly a zpét, pfi cesté do jidelny a zpét, taktéz na exkurzich,
vyletech, sportovnich a kulturnich akcich.

i) Neohrozuji zdravi a bezpecnost svou ani svych spoluzakll. Dodrzuji zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a protipozarni predpisy. V pfipadé poZdru se fidi evakuaénim planem umisténym v kazdém poschodi
budovy.

j) Dbaji na Cistotu a poradek ve skole i na pracovistich praktického vyucovani. Po skonéeni vyuky uklidi ve tridé i
na pracovisti praktického vyucovani.

k) Zaci nosi do $koly jen véci potiebné pro vyucovani. Nesmi nosit do $koly a na pracoviité praktického
vyucovani vétsi ¢astky penéz, cenné predméty a predméty ohroZujici bezpeénost a zdravi Zaka.

1) Pfi praktickém vyucovani Zaci nosi predepsany ochranny odév, obuv a pouZivaji pfedepsané ochranné
pomticky.

4. Podil 23ka na €innosti Skoly

V kolektivu kazdé tfidy je zfizena tfidni samosprava, ktera mlZe fesit, event. zprostfedkovat reseni problémi
tridy ¢i Zakd. Zletili Zaci maji pravo volit a byt voleni do Skolské rady.

5. Exkurze, Skolni vylety, lyZarsky vycvik, odborna praxe, spolecensky prospésné aktivity

Organizovani exkurzi, Skolnich vyletll, adaptacnich pobytl a dalSich akci se fidi Smérnici reditelky skoly
k bezpecnosti a ochrané zdravi Zaka.

a) Exkurze stanovené zakladnimi pedagogickymi dokumenty jsou soucasti vychovy a vzdélavani zaka, plany
exkurzi jsou soucasti rocniho planu prace skoly.

b) Exkurze se organizuji paldenni, jednodenni nebo nejvyse dvoudenni.

Zajistuje a vede je pedagogicky pracovnik uréeny zastupcem reditelky, na kazdych 25 7ak( musi byt zajistén
jeden pedagogicky pracovnik

c) Zaci pfi exkurzich dodriuji predpisy bezpecnostni a hygieny prace a pokyny pracovnikll organizace, v niz se
exkurze kona.

d) Skolni vylety 7ak(i §koly se organizuji jedenkrat roéné a trvaji nejvyée dva vyucovaci dny, na kazdych 25 7ak@
je pti $kolnich vyletech uréen piislusnym zastupcem feditelky jeden pedagogicky pracovnik. Zaci se pfi $kolnich
vyletech fidi pokyny pedagogického dozoru, pfi vyletech v horach je nutno se fidit pokyny Horské sluzby. Pro
zaky, kteti na skolni vylet nejedou, musi byt zajisténo nahradni vyucovani.

e) PFi koupani v mistech, kde je to dovoleno, sméji Zaci vstupovat do vody nejvyse po 10 a jen za dozoru
pedagogického pracovnika, ktery je dobrym plavcem, misto koupani pedagogicky dozor predem provéfi a
vyhradi, v jinych mistech je koupani nepfipustné.

f) Reditelka koly s organizacemi uzavira pisemnou smlouvu o piipadné odborné praxi a uréi pedagogicky dozor
tak, aby na 25 7Zak( pripadl jeden pedagogicky pracovnik, a za dozoru pedagogickych pracovnikd, pfi odborné
praxi Zaci dbaji zasad hygieny a bezpecnosti prace a pokyn( pedagogického dozoru.

g) Pfi vSech vychovnych akcich organizovanych skolou vykonava povéreny pedagogicky pracovnik dozor nad
skupinou zpravidla 30 Zakd, pokud neni timto rfadem nebo jinymi pravnimi predpisy stanoveno jinak,
pedagogicti pracovnici povéreni dozorem odpovidaji za bezpecnost Zakl a jsou povinni dbat platnych predpisa.

6. Racionalni systém provozu skoly

a) Organizaci provozu Skoly upravuje Organizacni rad a Provozni rad. Zaméstnanci se vedle pfimych pokyna
vedoucich pracovnik( fidi celoroénim planem préce, ucitelé denné sleduji aktualni dkoly a rozvrh suplovani.

b) Za plynuly chod a za nerusenou organizaci vychovné vzdélavaciho procesu odpovida feditelka skoly a jeji
zastupci, ktefi organizuji praci skoly tak, aby nedochazelo k rusivym zasahim do vyucovaci doby stanovené
harmonogramem vyucovani, rozvrhem hodin a celoro¢nim planem prace.

c) V souladu se $kolskym zdkonem je ve $kole zfizena Skolska rada, kterd ma 6 ¢€lend. Skolskd rada se schazi
nejméné 2x ro¢né, jeji kompetence stanovuje § 167 a § 168 skolského zakona v platném znéni.

d) Pedagogické rady, usekové porady, schlize pracovnik(i organizace a komise (vychovné, pfedmétové) se
konaji mimo vyucovani, pfi racionalnim a efektivnim pribéhu nepresahujicim 2 hodiny.

10



e) Poradni organy reditelky Skoly se svolavaji podle celoro¢niho planu prace v dobé mimo vyucovani:

- pedagogicka rada 4x do roka a podle potreby skoly,

- metodické organy 3-4x do roka.

f) Terminy porad a schiizi a jejich program se uptesriuji v Gzké spolupraci se zastupci odborové organizace skoly,
zastupci Skolské rady, vedoucimi metodickych organd. Zmény proti ro¢nimu pldnu je nutno oznamit alespori
tyden predem.

g) Ucast pedagogickych pracovnikl a 74kd na vefejnych slavnostnich akcich se Géelné koordinuje s akcemi
Skoly, povéreny pracovnik Skoly zabezpecuje Uzkou spolupraci s organizatory téchto verejnych akci.

h) Priibézné vzdélavani pedagogickych pracovnik(i se zpravidla organizuje tak, aby u jednoho pedagogického
pracovnika neprekrocilo ve skolnim roce rozsah tfi dnti z vyucovaci doby.

IV. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakl a ochrana zaku pred rizikovym chovanim,
pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

1. Bezpecnost a ochrana zdravi Zaku

a) Skola zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi 7aka p¥i vzdélavani a s nim p¥imo souvisejicich ¢innostech.
Vyhledava, posuzuje a hodnoti rizika a pfijima opatreni k jejich prevenci. Poskytuje Zakim nezbytné informace
jak z hlediska zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, tak z hlediska hygieny prostfednictvim pouceni, pokynu a
vzdélavani dle skolniho vzdélavaciho programu.

U zaka zavéreénych roénik denni formy nastavbového studia $kola zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi do
konce Skolniho vyucovani, tj. do terminu konani klasifikacni porady za 2. pol. pfislusného skolniho roku. U
zaka zavérecénych roéniku triletych ucebnich obort skupiny H a E do terminu zahajeni studijniho volna.

b) Sezndmeni s predpisy ochrany a bezpecnosti bude provedeno takto:

- tfidni uditelé seznami zaky na zacatku Skolniho roku se skolnim fadem, Skolnim programem proti Sikanovani,
protipozarnimi predpisy, se zasadami bezpecného chovani béhem vyucovani, o prestavkach, v prostorach skoly
a pri vSech skolnich akcich (ve tfidach, chodbach, schodistich, na vefejnych komunikacich), s postupem pfi
Urazech,

- ucitelé v rdmci svého predmétu pfi zahdjeni 1. hodiny prace v odbornych ué¢ebndch,

- bezpecnostni technik pred nastupem na praktické vyu€ovani na jednotliva pracovisté praktického vyucovani

- bezprostfedné pred planovanou mimoskolni akci (vylet, exkurze, kurzy atd.) uéitelé provedou pouceni zakl se
zapisem do formulare, ktery musi byt pied akci vyplnén a uloZen u ZR nebo ZROV.

- veskera pouceni Zakd musi byt prokazatelnd, tj. musi byt proveden pisemny zapis s podpisy Zakl a sSkolitelll a
zdznam v tfidni knize, Zaky, ktefi nebyli v dobé pouceni pfitomni, pouci ucitel v nejblizsim terminu.

c) Skola zajistuje nad Zaky svymi pracovniky pfiméreny dozor, ktery se kona pred zahdjenim vyucovani, o
prestavkach, pfi pfesunech a akcich organizovanych skolou. Pracovnici Skoly dozor vykonavaji podle predpist
stanovenych Skolnim fadem, pracovnim fadem a rozvrhem hodin.

d) Zaci a zaméstnanci $koly v zajmu svém i svého okoli dodruji, bezpe¢nostni a protipozarni predpisy a pravidla
silniéniho provozu, a to i v dobé osobniho volna, pfi pohybu v arealu Skoly, v blizkosti rozvadéce vysokého
napéti, pfi cesté do sSkoly a zpét, pfi cesté do jidelny a zpét, taktéz na exkurzich, vyletech, sportovnich a
kulturnich akcich.

e) Pfi akcich konanych mimo misto, kde Skola uskutecnuje vzdélavani, kdy mistem pro shromazdéni zakl

neni misto, kde $kola uskutecnuje vzdélavani, zajistuje organizujici pedagog bezpecnost a ochranu zdravi

74kl na predem uréeném misté 15 minut pred dobou shromazdéni. Po skonceni akce kondi zajistovani
bezpecnosti a ochrany zdravi ZakG na predem urCeném misté a v predem uréeném case. Misto a cas
shromazdéni

zaku a skonceni akce skola ozndmi nejméné 2 dny predem zakonnym zastupctm zaka.

f) Skola vede evidenci trazd. V piipadé Urazil je nutno okamzité poskytnout ¢&i privolat prvni pomoc a poté traz
oznamit feditelce Skoly. Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k nimZ dojde ve Skole, pfi praktickém vyucovani nebo
akcich organizovanych $kolou, je zak povinen okamzité oznamit svému uciteli nebo nahlasit na sekretariaté
Skoly. Kazdy Uraz musi byt zapsan do knihy draz(.

g) Kazdy ze zaméstnancl ma povinnost zajistit oddéleni Zaka, ktery vykazuje znamky akutniho onemocnéni, od
ostatnich zaka, zajistit nad nim dohled zletilé fyzické osoby a neprodlené oznamit tuto skutecnost nadfizenym
vedoucim zaméstnanctm.

2. Prevence pied rizikovym chovanim

a) Zaci i zaméstnanci $koly maji pravo na ochranu pred jakymkoli fyzickym & psychickym nasilim. Nikdo nesmi
byt poniZzovan a vystavovan jakékoli formé nasili, véetné slovni agrese. Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. fyzické
nasili, omezovani osobni svobody, poniZovani, zneuZivani informacnich technologii k znevaZovani dlstojnosti
apod., kterych by se dopoustél kdokoli vici komukoli (Zaci i dospéli), jsou béhem vyucovani, o prestavkach, v
prostorach Skoly a pfi vSech Skolnich akcich a aktivitdch prisné zakdzany a jsou povaZovdny za hruby prestupek
proti Skolnimu Fadu. V pfipadé takovychto projevi chovani postupuje Skola dle daného 3kolniho programu proti
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Sikanovani. Vidy je svolavana vychovna komise, jsou informovani zakonni zastupci a dle platnych zakonl ma
Skola ohlasovaci povinnost vici nékterym dalSim institucim (jako je napf. organ socidlné-pravni ochrany ditéte,
Policie CR apod.).

b) Vsichni pedagogicti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, pribézné sleduji a vyhodnocuiji situaci ve
Skole z hlediska vyskytu rizikového chovani.

c) Vsichni zaméstnanci $koly (véetné provoznich) maiji oznamovaci povinnost k RS v pfipadé, 7e 7aci omamné
latky zneuZivaiji, distribuuji nebo u sebe prechovavaii.

d) Skolni metodik prevence zajistuje spolupraci s rodi¢i a dal$imi institucemi v oblasti prevence, informuje o
preventivnim programu Skoly a dalSich aktivitach.

e) Projevy rasismu, xenofobie a Sikanovani, tj. cilené a opakované ublizujici agresivni Utoky jsou povaZzovany za

zvlast zavaziné poruseni kdzné a Skolniho fadu, které maze byt trestano az vyloucenim ze Skoly. Stejné tak sem

mohou patfit i mirné formy psychického utlaku, které byly jiz dfive prokdzany a znovu se opakuiji.

f) Je zakdzano nosit do Skoly symboly propagujici rasismus, nacismus a dalsi hnuti smérujici k potlacovani prav a
svobod.

g) Je zadouci, aby Zaci neprodlené oznamili tfidnimu uciteli, feditelce ¢i jinému pedagogickému pracovnikovi
jakékoli projevy intolerance, ponizovdni a nasili véetné slovni agrese. Mohou vyuZzit ,,schranku davéry“, kterd je
umisténa v budové skoly nebo na w-strankdach skoly.

h) Zakam je zakadzadno pouzivat nastroje umélé inteligence k vytvareni falednych obrazovych, zvukovych nebo
audiovizudlnich zdznami (tzv. deepfakes) zachycujicich spoluzaky, zaméstnance Skoly nebo jiné osoby.
Vytvareni a Sifeni takového obsahu je povazovano za zavazné poruseni Skolniho fadu.

ch) VSem osobam je v prostorach Skoly zakazano uzivat navykové latky a jedy a takové latky, které je svym
vzhledem, chuti a konzistenci napodobuji (tj. napf. alkohol, omamné latky, psychotropni latky a ostatni latky
zpUsobilé nepfiznivé ovlivnit psychiku ¢lovéka nebo jeho ovlddaci nebo rozpoznavaci schopnosti nebo socidlni
chovani), ve skole s nimi manipulovat (pfinaseni, nabizeni, zprostfedkovani, prodej, opatfeni, prechovavani).

i) Zaci maji pfisny zakaz noseni, drieni, distribuce a uZivani navykovych latek ve $kole a p¥i Einnostech
organizovanych $kolou. Distribuce dle § 187 trestniho zakona a Sifeni OPL dle § 188 trestniho zdkona v platném
znéni je zakazana a takové jednani je trestnym &inem nebo provinénim. Skola je povinna v takovém pfipadé
takovy trestny cin prekazit a ucini tak v kazdém pripadé v€asnym oznamenim véci policejnimu organu a
informovat zdkonné zastupce.

j) Pozivani omamnych a psychotropnich latek (OPL) osobami mladSich 18 let je povaZovano za nebezpecné
chovani. V pfipadé, kdy se Skola o takovém chovdni dozvi, bude tuto skutecnost hldsit zdkonnému zastupci Zaka.
Skola je povinna ozndmit organu socialné-pravni ochrany déti Gradu obce s rozsifenou piisobnosti a Policii CR
skutecnosti, které nasvédcuji tomu, Ze zak poziva navykové latky.

k) V pfipadé podezfeni na intoxikaci 7dka omamnou nebo psychotropni latkou postupuje Skola v souladu
s platnou legislativou.

1) Je Zadouci, aby Zaci v mife primérené svému véku citili zodpovédnost za vlastni chovani a zplsob Zivota.

m) Postupy reSeni pripadd souvisejicich s rizikovym chovanim zakd v prostfedi Skoly jsou obsahem
Doporuéenych postupl MSMT pFi vyskytu rizikového chovani ve $kole, které jsou dopliikem Smérnice RS
k primdrni prevenci rizikového chovani.

V. Podminky zachazeni s majetkem skoly ze strany Zakl a ochrana majetku
zakd a zaméstnanci

a) Zaci maji pravo pouzivat pomécky a vybaveni gkoly, udrzuji v pofadku a neposkozené viechny véci, které
tvoli zafizeni $koly a tFidy. Setrné zachézeji se svéfenymi uéebnicemi, kolnimi potfebami a gkolnim majetkem.
b) Kazdé poskozeni zafizeni nebo zavadu v uebné Zaci hlasi vyucujicimu, tfidnimu uciteli nebo na sekretariaté
Skoly.

¢) Zaci nahradi v plném rozsahu $kodu zpGsobenou imysiné, nedbalosti nebo lhostejnosti.

d) Spolecné a nerozdilné se zZdkem, ktery zpUsobil Skodu (dle Obc¢anského zdkoniku ,$kdidce”) nahradi Skodu i
ten, kdo nad nim zanedbal néleZity dohled. Neni-li sklidce povinen k ndhradé, nahradi poskozenému skodu ten,
kdo nad sklidcem zanedbal dohled.

e) Zaci jsou povinni $etfit vodou, elektfinou a tepelnou energii. Nemanipuluji s rozvody elektro a plynu,
s vybavenim odbornych uéeben, nepfemistuji inventar uceben.

f) Kazdy Zak zodpovida za Cistotu a poradek svého pracovniho mista. Pfed odchodem ze tfidy je uklidi, posledni
vyucovaci hodinu zvedne zidli na lavici. Sluzba setre tabuli, zodpovida za uklid uc¢ebny.

g) Zaci i zaméstnanci dbaji na to, aby méli své véci pod dohledem nebo odlozeny na mistech k tomu uréenych,
radné uzamdceny.

h) Pfi hodinach télesné vychovy cenné véci zaci predaji k ischové vyucujicimu, zamykaji Satnu.

ch) Pfi ztraté nebo poskozeni véci je udalost nutné ihned nahlasit vyucujicimu a na sekretariaté skoly. Kradez je
protipravnim jednanim, pokud budou z4aci svédky takového jedndni, maji povinnost, aby véc ohlasili uditeli.
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i) Jednotlivé tfidy maji pfidélené Satny, za které nesou odpovédnost. V pripadé poskozeni zdmku Satny uhradi
tfida, které byla Satna pridélena, zakoupeni nového systému uzavirani.

z

VI. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka

Klasifikace a hodnoceni zZak( vychazi ze zdkona ¢.561/2004 Sb., Skolsky zédkon, v platném znéni, § 31, § 67,

§69 a § 3, § 6 vyhlasky €.13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani, v platném znéni.

Pedagogicti pracovnici Skoly pristupuji k pribéinému hodnoceni vzdélavacich c¢innosti Zidka s védomim
motivacni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. V hodnoceni vysledkd vzdélavani berou na zfetel
uroven dosazeni cild stfedniho vzdélavani uvedenych ve skolském zakoné a vzdélavacich programech skoly.
Pokud neni moznd osobni pfitomnost Zak( ve Skole z divodu krizového opatreni vyhlaseného podle krizového
zdkona, nebo z dlvodu nafizeni mimorddného opatreni podle zvlastniho zdkona, anebo z dldvodu nafizeni
karantény podle zdkona o ochrané verejného zdravi Skola uskutecnuje vzdélavani distancnim zplsobem.
Zplisob hodnoceni vysledkl vzdélavani distanénim zplsobem pfizplsobi Skola podminkam Zzdka pro toto
vzdélavani.

Hodnoceni vzdélavani pro osoby, kterym byla v €R poskytnuta do¢asna ochrana nebo jim bylo udéleno vizum
k pobytu nad 90 dnii za tGéelem strpéni pobytu v €R (dle Lex Ukrajina) probiha dle aktudlni Metodiky MSMT
(pokud je vydana).

1. Zasady hodnoceni a klasifikace

a) Na zacatku klasifikacniho obdobi pedagogicky pracovnik (ucitel, ucitel odborného vycviku) prikaznym
zplUsobem seznami zaky v jednotlivych predmétech teoretického vyucovani a odborném vycviku s pravidly a
podminkami klasifikace (se zptisobem, formou a ¢etnosti hodnoceni jejich vysledkd vzdélavani). Zaci jsou véas
informovani o poZadavcich ke zkousce (znaji vyukové cile a oéekavané vykony).

b) Pfi hodnoceni, pribéziné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen uditel) uplatriuje pfimérenou
narocnost a pedagogicky takt vici Zakovi. Pfi zkouseni ucitel nesnizuje Zakav sebecit, nezesmésnuje jej a nebavi
na jeho ucet ostatni. Klasifikace ma vyrazné selektivni charakter, pfi hodnoceni nelze zaky srovndvat mezi
sebou.

c) Ucitel pfi hodnoceni respektuje vék a individualni dispozice zak(, ocenuje jejich snahu a pokrok. U Zakd se
specifickou poruchou uceni klade ucitel diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma Zak predpoklady pro lepsi
vykon.

d) Ucitel hodnoti praci Zak( v pribéhu vyuky soustavné a vcas. Na hodnoceni vysledk( Zaka se pfipravuje (vi,
koho a jak bude zkouset apod.)

e) Ucitel hodnoti to, co Zak umi, hodnoceni je zaméfeno pozitivné a neni jen hledanim chyb a nedostatkd.
Hodnoti spravna reseni, hodnocenim nevyvolava stres, hodnoceni nesmi byt trestem.

f) Ucitel rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zak(. Pfi sebehodnoceni se Zak usiluje
popsat své klady i nedostatky (co se mu dafi, co ne a proc).

g) Do celkové klasifikace ulitel zahrne kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a uéebni vysledky, jichZ Zak dosahl za
celé klasifikacni obdobi.

h) Informace o Uspésnosti Zakd jsou jim podavany dostatecné Cetné a pfi neuspésich jsou okamZité pfijimana
adekvatni opatreni (konzultace, doucovani atp.)

ch) Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledk( ve vyucovacich predmétech.

i) Vyucujici jsou opravnéni zadavat zakim domaci Ukoly a vyZadovat jejich vypracovani pfi dodrzovani téchto
zasad:

vyucujici zohlednuje odlisné vzdélavaci potreby jednotlivcl;

domaci ukoly jsou dobrovolné, predevsim pro zaky, ktefi je chapou jako prostfedek vlastniho rozvoje;

vyucujici domaci tkoly vyhodnocuje a poskytuje zakovi zpétnou vazbu o spravnosti jeho prace;

neni vhodné domaci Ukoly znamkovat a pokud se tak déje, hodnoceni domacich Ukoll nesmi mit rozhodujici
vliv na vyslednou zndmku z daného predmétu na vysvédceni;

Skolnim radem je stanoven minimalni pocet zndmek z jednotlivych pfedmétl za pololeti, pfipadné znamky za
domaci tkoly se do tohoto poctu nezahrnuji;

hodnoceni musi byt motivujici, nelze domaci ukoly nebo nevypracované domaci Ukoly hodnotit znamkou
nedostateéna, protoZe takovéto hodnoceni nevypovida o mife dosaZzeni vzdélavacich cilG.

2. Zpusob hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

a) ZpUsob hodnoceni a klasifikace Zaka vychazi ze znalosti pfiznak( postiZzeni a uplatriuje se ve vSech
vyucovacich predmétech, ve kterych se projevuje postizeni zaka.

b) Pti zplsobu hodnoceni a klasifikace Zak( pedagogicti pracovnici zvyrazniuji motivaéni slozku hodnoceni,
hodnoti jevy, které Zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uZivat riznych forem hodnoceni, napf. bodové
hodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.
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c) Pro hodnoceni zaka je mozné poutzit slovni hodnoceni (viz. Zasady pro pouZivani slovniho hodnoceni).

d) V pripadé slovniho hodnoceni Zaka, tfidni ucitel sdéli vhodnym zplsobem ostatnim zakim ve tfidé podstatu
a zpGsob hodnoceni a klasifikace zaka.

e) Vyucujici respektuji doporucené zplsoby prace a hodnoceni Zaka, popsané ve zpravé o psychologickém
vysetteni. Voli takové zplsoby provérovani znalosti Zaka, ve kterych se co nejméné projevuje zdravotni
postiZzeni (nap¥. doplfiovani jevi misto diktatl, ustni zkouSeni misto pisemnych praci ¢i naopak, zkraceny rozsah
pisemnych praci, delsi ¢as pro vypracovani pisemnych praci nebo pouZiti ICT).

f) Podle druhu postizeni vyuziva specialni metody, postupy, formy a prostfedky vzdélavani a hodnoceni,
kompenzacni, rehabilitaéni a u¢ebni pomdacky, specidini u¢ebnice a didaktické materidly.

3. Ziskavani podkladt pro hodnoceni a klasifikaci

a) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména:

- soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

- rliznymi druhy zkousek (Ustni, pisemné, praktické, grafické, pohybové),

- analyzou vysledkd ¢innosti Zaka,

- konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi.

b) V prabéhu skol. roku probiha ovérovani védomosti Zakl dle pozadavkl stanovenych jednotlivymi vyucujicimi
teoret. a prakt. vyucovani, a to bud formou ustni, pisemnou i praktickou, tak aby kaidy zak ziskal
v predmétech s jednohodinovou tydenni dotaci minimalné dvé znamky za kaidé ctvrtleti, v predmétech
s dvou a vicehodinovou tydenni dotaci minimalné tfi znamky za kazdé Ctvrtleti pfislusného skol. roku.

c) Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych vykonda.

d) Pfi Ustnim zkouseni ucitel oznamuje vysledky hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a
praktickych Cinnosti nejpozdéji do 14 dnd.

e) Kontrolni pisemné préce (Ctvrtletni prace) presahujici 30 minut mohou Zaci psat v jednom dni pouze jednu.
Takové prace oznami vyucujici Zakim predem (nejméné jeden tyden) a konzultuje s ostatnimi vyucujicimi, aby
se nenahromadily v urcitych obdobich.

f) Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka.

g) Pisemné a grafické prace vyznamné pro klasifikaci uchovavaji ucitelé po celé klasifikacni obdobi, véetné doby,
po kterou se mohou Zaci nebo zdkonni zastupci zaka proti klasifikaci odvolat. Pfedepsané pisemné prace
z Ceského jazyka, cizich jazyk(l a matematiky se uchovavaji po celou dobu vzdélavani Zaka.

h) Zaci se klasifikuji ve viech predmétech uvedenych v u¢ebnim planu pfislu$ného ro¢niku. Klasifikaéni stuperi
urci ucitel, ktery vyucuje pfislusny predmeét. V predmétu, ve kterém vyucuje vice uditell, urci vysledny stupen
za klasifika¢niho obdobi prislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

ch) P¥i urCovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti kvalita
prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje jen na
zakladé primeéru z klasifikace za pfislusné obdobi!

Mimo hodnoceni na vysvédcéeni je moZnost hodnoceni Zaka ve viech vyucovacich predmétech i pll stupném.

i) Vychovny poradce a tfidni ucitelé jsou povinni informovat ostatni vyucujici o Zacich se specifickymi
poruchami uéeni, s doporucenim psychologickych vysetfeni vztahujicich se ke zplsobu hodnoceni a klasifikace
zaka.

j) Ucitelé zajisti ve stanoveném terminu zapsani zndmek do tfidniho vykazu a do systému Edookit, zodpovidaji
za jejich spravnost a Uplnost.

k) Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani skolniho fadu a pravidel slusného chovani ve skole a na akcich
poradanych skolou.

1) Hodnoceni a klasifikaci chovani navrhuje tridni ucitel po projedndni s ostatnimi uciteli, kteti Zaka uci.

m) Kazdé pololeti se vyddva Zzakovi vysvédceni. Za 1.pololeti Ize misto vysvédceni vydat Zakovi vypis
z vysvédceni.

n) Prekroci-li absence Zaka v 1. nebo v 2. pololeti skol. roku v nékterém predmétu teoretického vyucovani nebo
odborném vycviku hranici 30 % z celkového poctu hodin oducenych v daném predmétu nebo odborném
vycviku ke dni klasifikacni porady za 1. nebo 2. pololeti pfislusného skol. roku nebude Zak na konci 1. nebo 2.
pololeti z daného predmétu nebo odborného vycviku klasifikovan a bude konat zkousku k doplnéni podklad
pro hodnoceni v terminu stanoveném reditelkou Skoly.

Vyse uvedeny postup se neuplatni v pripadé:

1. jestlize neucast zadka ve vyucovani za 1. nebo 2. pol. ptislusného skolniho roku prekroci hranici 30% z dlvodu
dlouhodobé hospitalizace nebo zavaznych zdravotnich dlvod( vyZadujicich dlouhodobou 1écbu, ktera Zakovi
neumoznuje pravidelné dochazet do vyucovani;

2. jestlize zak, jehoZ absence za 1. nebo 2. pol. pfislusného skolniho roku prekrocila 30 %, aktivné a pravidelné
vyuzival k doplnéni podkladl pro hodnoceni doucovani a konzultacni hodiny, stanovené Rozpisem
konzultacnich hodin jednotlivych vyucujicich pro pfislusny skol. rok, zverejnéném na w-strankach skoly a
informacni nasténce pro zaky v budové skoly.
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Jednotlivé pripady dle bodu 1. a 2. pism n) budou vzdy individudlné posouzeny reditelkou Skoly.

Terminy zkousSek k doplnéni podklad(i pro hodnoceni stanovi reditelka Skoly ke dni konani klasifika¢ni porady za
1.pol. a 2.pololeti ptislusného Skolniho roku a to tak, aby klasifikace zakl byla uzaviena za 1.pololeti nejpozdéji
do 30.6. a za 2.pololeti nejpozdéji do 30.9. ndsledujiciho Skol. roku.

Vysledek zkousky k doplnéni podkladd pro hodnoceni se do celkového hodnoceni zaka v daném predmétu nebo
odborném vycviku promitne vdhou 100%, pficemz zkousejici pfi hodnoceni zohledni dosazené priibéiné
studijni vysledky zaka v daném predmétu ¢i odborném vycviku za ptislusné pololeti Skolniho roku (viz.
Podrobnosti o zkousce k doplnéni podkladl pro hodnoceni).

4. Pravidla pro sebehodnoceni zaka

a) Sebehodnoceni je dileZitou soucasti hodnoceni Zakd, posiluje sebelctu a sebevédomi z4ka.
b) Je zafazovdno do procesu vzdélavani pribéiné vSemi vyucujicimi, zplUsobem pfiméfenym véku a
individualnim dispozicim zakd.
c) Chybovat je pfirozena soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé se Zaky bavi, Zaci mohou
nékteré prace sami opravovat, hodnoceni zakova vykonu nelze provést jen klasifikaci, musi byt doprovazeno
rozborem chyb Zaka. Chyba je dilezity prostifedek uceni.
d) Pfi sebehodnoceni se zak snazi vyjadrit:
- co se mu dafi,
- co mu jesté nejde, jaké ma rezervy,
- jak bude pokracovat dal.
e) Pedagogové vedou Zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
f) Sebehodnoceni zakl nemd nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni zdka pedagogem), ale ma pouze
doplfiovat a rozsifovat evaluacni procesy a vice aktivizovat Zaka.
g) Na konci pololeti Zak pisemnou nebo Ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:
- zodpovédnost,
- motivace k uceni,
- sebedlivéra,
- vztahy v tfidnim kolektivu.
h) Zndmky nejsou jedinym zdrojem motivace.

5. Stupné klasifikace

a) Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenymi Skolnimi
vzdélavacimi programy se v pripadé pouZiti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:

1 —vyborny,
2 — chvalitebny,
3 —dobry,

4 — dostatecny,
5 — nedostatecny.

b) Neni-li moZné zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u pfislusného predmétu misto
stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen(a)”.
c) Pokud je Zak z vyu€ovéni nékterého pfedmétu zcela uvolnén (viz. §67 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb.), uvede
se na vysvédceni u pfislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,uvolnén(a)“.
d) Celkové hodnoceni zZdka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim,

prospél(a),

neprospél(a).

nehodnocen (a).

Zak prospél svyznamenanim, neni-li klasifikace vZidném povinném predmétu horsi nei stuperi 2 -
chvalitebny a prdmérny prospéch z povinnych predmétl neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi
dobré.

Zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 — nedostateény.

Z3k neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 — nedostatec¢ny, nebo
neni-li zak hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti (viz. §69 odst.6 zakona ¢.561/2004 Sb.
v platném znéni).

Zak je nehodnocen(a), neni-li moZné 7aka hodnotit z nékterého z povinnych predmétd stanovenych gkolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.
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e) Do vyssiho rocniku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného rocniku prospél ze vsech
povinnych predmétd stanovenych SVP, s vyjimkou predmétd, z nichz se zak nehodnoti.

f) Nelze-li Zadka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditelka skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a
to tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce €ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit
ani v nahradnim terminu, Zdk se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li Zak hodnocen z povinného prfedmétu
vyucovaného pouze v 1. pol. ani v ndhradnim terminu, neprospél.

g) Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci reditelka Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a
to tak, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skol. roku. Do doby
hodnoceni navstévuje Zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li Zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

h) Zak, jehoz prospéch za 2. pol. pfFisluiného $kol. roku je vic jak ve dvou povinnych pfedmétech hodnocen
znamkou nedostatecny, nemuZe konat opravné zkousky. MlzZe pozadat feditelku skoly o opakovani rocniku!
ch) Dlvodem odkladu klasifikace jsou objektivni pficiny, které znemoznuji vyucujicim Zaka klasifikovat v fadném
obdobi. K nim patfi i opakovana neucast zaka ve vyucovani jednotlivych predmétl (30% teoreticka vyuka, 30%
praktické vyucovani), ktera znemoziuje pribézné a objektivni hodnoceni Zaka.

i) Jestlize ma Zak nebo zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace, miZe do 3 pracovnich dnii ode dne,
kdy se dozvédél o jejim vysledku, nejpozdéji vsak do 3 dnd po vydani vysvédéeni, pozadat feditelku skoly o
komisionalni prezkouseni. KomisiondIni prezkouseni se kond nejpozdéji do 14 dnU od dorucéeni Zadosti
(podrobnosti ke komisionalnimu pfezkouseni viz. 6. Podrobnosti o komisionalnich zkouskach).

Je-li vyucujicim daného predmétu reditel Skoly, mliZe zastupce Zaka poZzadat o komisionalni prezkouseni krajsky
Urad.

A/ Kritéria pro jednotlivé klasifikaéni stupé prospéchu:

Pro potreby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:

- predméty s prevahou teoretického zaméreni,

- predméty s prevahou praktickych ¢innosti a

- predméty s prevahou vychovného zaméreni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci. Ucitel vSak
neprecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu se specifikou predmétu.

a) Klasifikace v predmétech s prevahou teoretického zaméreni (obory skupiny H, E, L)

Prevahu teoretického zaméreni maji jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné predméty, odborné predméty a
matematika.

Pri klasifikaci vysledkl ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni se v souladu s poZadavky
ucebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatkd, faktll, pojm0, definic, zdkonitosti a vztahd,
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukol(, pfi vykladu
a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevl a zakonitosti, prace s informacemi,

- kvalita mysleni, predevsim jeho logika, samostatnost a tvorivost,

- pile Zaka a pristup ke vzdélavani, aktivita v pristupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

- presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledk( ¢innosti,

- schopnost spoluprdce a osvojeni Gcinnych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Teoretické vyucovani — obory skupiny H, L

Vyborny: Zik bezpeéné ovlddd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti ucelené, piesné chape
vztahy mezi nimi. Projevuje samostatnost, pohotovost a logicnost mysleni, dovede samostatné resit ukoly a
vysledky feseni zobecnovat, vyjadfuje se presné, plynule a s jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace
jsou presné a estetické. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Chvalitebny: 74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté presné a Uplné,
mysli samostatné a logicky spravné, ale ne vzdy pohotové a presné, umi celkem bez potizi fesit ulohy a vysledky
reseni zobecrovat, pfi praci se dopousti jen obc¢as nepodstatnych chyb, vyjadfuje se vécné spravné, ale s mensi
nepresnosti a pohotovosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvorfivost. Kvalita vysledkd jeho
¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkl. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance
obsahu a vnéjsiho projevu drobné nedostatky. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.
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Dobry: Zadk mé v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni poZadovanych poznatkd, faktd, pojmd, definic a
zékonitosti nepodstatné mezery. Zak probrané ucivo predepsané ué¢ebnimi osnovami ovldda v jeho podstaté
tak, Ze na né muZe bez obtiZi navazovat pfi osvojovani nového uciva. Pfi vykonavani poZadovanych
intelektualnich a praktickych cCinnosti projevuje nedostatky. V mysleni je méné samostatny, v uplatiovani
osvojovanych poznatk( a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se dopousti chyb, které vsak
s ndvodem ucitele dovede odstranit. vyjadfuje se celkem spravné, ale s mensi jistotou. V Ustnim a pisemném
projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk( jeho pisemné, grafické a
praktické prace se projevuji CastéjSi nedostatky, graficky projev je méné esteticky. Je schopen samostatné
studovat podle navodu ucitele.

Dostatecny: Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatk( zavazné mezery. Neni
samostatny v mysleni a pti reseni uloh se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se zna¢nou pomoci
ucitele, vyjadifuje se nepresné. Pfi provadéni pozadovanych intelektudlnich a praktickych cinnosti je malo
pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatfiovani osvojenych poznatkld a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukoll se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vaziné
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho cinnosti a grafickém projevu se
projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavainé chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi
samostatném studiu ma velké tézkosti

Nedostatecny:

Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a Uplné, ma v nich zavainé a znané mezery. Jeho
dovednost vykondvat poZadované intelektudlni a praktické cinnosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych Gkoll se vyskytuji velmi
zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V dstnim a
pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledk(l jeho Cinnosti
a graficky projev maji vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.

Teoretické vyucovani — obory skupiny E

Vyborny: Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi fe$eni teoretickych a praktickych tkold spravné nebo
s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev je zpravidla spravny a vystizny. Zak je schopen samostatné pracovat
po predbézném ndavodu ucitele.

Chvalitebny: Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feseni teoretickych a praktickych tkolt s mensimi
chybami. Ustni a pisemny projev ma drobné nedostatky ve spravnosti a presnosti. Zak je schopen pracovat
s mensimi obtizemi po predbézném navodu ucitele.

Dobry: Zak ma v pfesnosti a Uplnosti poZadovanych poznatk( zavazné mezery. Své védomosti dokéze uplatnit
jen za pomoci ucitele. Jeho Ustni a pisemny projev je malo rozvinuty. Zak je schopen plnit tikoly pod dohledem
ucitele.

Dostateény: Zak ma v pfesnosti a Uplnosti poZadovanych poznatkil ¢etné a zavainé mezery. Své védomosti
dokdze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci uditele. Jeho Ustni a pisemny projev je nesrozumitelny.
Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim uditele.

Nedostateény: Zak si pfedepsané ucivo neosvojil. Jeho Ustni projev je nevyhovujici. Zék neni schopen pracovat
ani s trvalou pomoci uditele.

b) Klasifikace v predmétech s prevahou praktického zaméreni (obory skupiny H, E)

Prevahu praktické ¢innosti ma na stfedni Skole odborny vycvik, laboratorni cviceni, u¢ebni a odborna praxe
zaka.

Pti klasifikaci v predmétech s prevahou praktického zaméreni v souladu s pozadavky ucebnich osnov se
hodnoti:

- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navyk(, zvladnuti dcelnych zplsob prace,

- vyuZziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledk( ¢innosti,

- organizace vlastni prdce a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,

- dodrZovani predpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a péce o Zivotni prostredi,

- hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, prekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomdicek, nastrojl, naradi a méridel.
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Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Praktické vyucovani — obory skupiny H

Vyborny: Zékem provedené pracovni tkony, operace nebo prace odpovidaji stanovenym ukazatel@im kvality
prace. Zak s jistotou vyuZiva teoretické znalosti v praxi, dodrZuje predpisy a pokyny k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi prdci, vzorné organizuje své pracovisté, obsluhuje a udrzuje stroj, nastroje, naradi, méridla a
pomucky. Pracuje samostatné a zrucné.

Chvalitebny: Stejné jako u stupné vyborny. Zak bez vétsich obtiZi vyuZiva teoretickych znalosti v praxi, dodriuje
predpisy a pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, bez podstatnych chyb organizuje
pracovis$té, obsluhuje a udriuje stroj, nastroje, naradi, méfidla a pomucky. Pracuje samostatné, ale méné
zrucné.

Dobry: Zékem provedené pracovni Ukony, operace nebo prace vykazuji mensi zavady v plnéni stanovenych
ukazatellG kvality prace, jestlize teoretickych znalosti poZiva v praxi ¢asto jen na ndvrh ucitele odborného
vycviku nebo instruktora. V organizaci svého pracovisté, pfi obsluze a Udrzbé stroje, nastrojt, naradi, méridel a
pomucek a pfi dodrZovani predpist a pokynl k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci se dopousti
chyb. Je samostatny, ale pomalejsi.

Dostatecny: Zakem provedené Gkony, operace nebo prace vykazuji vétsi zavady v plnéni stanovenych ukazatel(
kvality prdce, jestlize teoretickych znalosti pouzivd v praxi jen na pokyn uditele odborného vycviku nebo
instruktora. V organizaci svého pracovisté, pfi obsluze a udrzbé stroje, nastrojd, naradi, méridel a pomcek a
pfi dodrzovani predpist a pokynu k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci se dopousti hrubych chyb. Je
pomaly a malo samostatny.

Nedostateény: Zak projevuje celkovou neznalost, neovlada pracovni Ukony, operace nebo prace stanovené
ucebnimi osnovami odborného vycviku.

Praktické vyucovani — obory skupiny E

Vyborny: Zik osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi fe$eni teoretickych a praktickych tkolG spravné nebo
s mensgimi chybami. Ustni a pisemny projev je zpravidla spravny a vystizny. Zak je schopen samostatné pracovat
po predbézném ndavodu uditele.

Chvalitebny: 73k osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi Fedeni teoretickych a praktickych tkoll s mengimi
chybami. Ustni a pisemny projev ma drobné nedostatky ve spravnosti a presnosti. Zak je schopen pracovat
s mensimi obtizemi po pfedbézném ndvodu ucitele.

Dobry: Zak ma v piesnosti a Uplnosti po?adovanych poznatk(i zdvainé mezery. Své védomosti dokaZe uplatnit
jen za pomoci utitele. Jeho Ustni a pisemny projev je mélo rozvinuty. Zak je schopen plnit tkoly pod dohledem
ucitele.

Dostatecny: Zak ma v presnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkl éetné a zdvainé mezery. Své védomosti
dokdze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Jeho Ustni a pisemny projev je nesrozumitelny.
73k je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim uditele.

Nedostateény: Zak si pfedepsané ucivo neosvojil. Jeho Ustni projev je nevyhovujici. Zék neni schopen pracovat
ani s trvalou pomoci ucitele.

c) Klasifikace v predmétech s prevahou vychovného zaméreni (obory skupiny H, E, L)

Prevahu vychovného zaméreni maji predméty zaklady spolecenskych véd, spolecenska vychova, obcanska
nauka, ob¢anska vychova a télesna vychova.

Pri klasifikaci v predmétech s prevahou vychovného zaméreni se v souladu s poZzadavky uceb. osnov hodnoti:
- samostatnost projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkusSenosti, ¢innosti a jejich aplikace,

- poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatfiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zdka k ¢innostem a zdjem o né,

- s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zdka vSeobecn3, télesnd zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
74k zafazeny do zvlastni télesné vychovy se pfi ¢aste¢ném uvolnéni nebo tlevach doporucenych lékafem
klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
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Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak je v ¢innostech velmi aktivni, pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuZiva své osobni piedpoklady a velmi
Uspésné je rozviji. Jeho projev je esteticky plsobivy, origindlni, procitény, pfesny. Osvojené védomosti,
dovednosti a ndvyky aplikuje tvorivé.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, pfevaZzné samostatny, vyuZiva své osobni pFedpoklady, které Gsp&iné rozviji. Jeho
projev je esteticky plsobivy, origindlni a ma jen mensi nedostatky. Zak tvofivé aplikuje osvojené védomosti,
dovednosti a ndvyky. M3 zajem o uméni, estetiku a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v éinnostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuiivd dostatec¢né své schopnosti
v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je mélo plsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a
dovednosti maji ¢astéjSi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje

pomoc ucitele. Nemad aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak je v ¢innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo uspokojivé. Ukoly Fes
s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi maly zajem
a snahu.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je vétsinou chybny a
nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem
0 praci.

Vychovné vzdélavaci vysledky v predmétu télesna vychova se dale klasifikuji podle téchto kritérii:

1. Hodnoceni intaktnich Zaki (obory skupiny H a L)

Z4ci jsou hodnoceni za: - aktivni pfistup v hodinach télesné vychovy,
- znalost pravidel her a sportovnich disciplin,
- predepsany cvi¢ebni Ubor (tepldky, kratasy, triko, sportovni tenisky),
- splnéni limitd dle vykonnostnich tabulek.

2. Hodnoceni Zdku se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (obory skupiny E)

Z4ci jsou hodnoceni za: - aktivni pfistup v hodinach télesné vychovy,
- predepsany cvi¢ebni Ubor (tepldky, kratasy, triko, sportovni tenisky),
- znalost zakladd pravidel her a sportovnich disciplin.

3. Hodnoceni Zdku se zdravotnim omezenim (v souladu s l1ékafskym posudkem odborného nebo praktického Iékare)
Z4ci jsou hodnoceni za: - aktivni pfistup v hodinach Zdravotni télesné vychovy,
- predepsany cvi¢ebni Ubor (teplaky, kratasy, triko, sportovni tenisky),
- Uspésné zvladnuti teoretickych testl z aktivit provadénych v hodinach Télesné
vychovy.

d) Priibéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu:

1. Reditelka $koly mdze s pisemnym doporuéenim skolského poradenského zafizeni povolit nezletilému zakovi
se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimofadnym nadanim na zadost jeho zdkonného

zastupce a zletilému Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimorfadnym nadanim na jeho Zadost
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

2. Reditelka $koly miZe povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu i z jinych zdvainych davoda.
3. Vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu probiha formou individudlnich konzultaci dle rozpisu
konzultaci. Rozpis konzultaci je sestaven vidy za kazdé pololeti pFislusného $kol. roku zvIast.

4. Klasifikace za jednotlivé predméty probiha formou zkousek dle rozpisu zkousek, tak aby mél zak uzavienou
klasifikaci za 1. a 2. pol. v terminu do 30.6.daného skol. roku.

5. ZpUsob hodnoceni odpovida prislusnym kritériim stupna prospéchu.

e) Pribéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani v ndstavbovém studiu a ve zkraceném studiu:
1. Prlibéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani v nastavbovém studiu a ve zkraceném studiu je shodny s pribéhem
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a zplsobem hodnoceni denniho studia obord skupiny H.

U dalkové formy nastavbového studia:

1. Konzultace probihaji 1x tydné v rozsahu 7-8 vyucovacich hodin.

2. Na zacatku skolniho roku musi byt Zaci v jednotlivych predmétech seznameni prislusSnymi vyucujicimi se
zpUsobem, formou a ¢etnosti hodnoceni jejich vysledkl vzdélavani.

3. V ptipadé, Ze vyucujici ma nedostatek podkladd pro hodnoceni Zaka, bude Zak konat zkousku k doplnéni
podkladii.

4. Obdobi mésice ledna a cervna daného skolniho roku je uréeno pro uzavirani klasifikace zakd za jednotliva
pololeti, a to formou individudlnich zkousek. Terminy zkousSek jsou uréeny vyucujicimi tak, aby klasifikace za
1.pololeti byla uzavfena nejpozdéji do 27. ledna, klasifikace za 2.pololeti nejpozdéji do 27. ervna pfislusného
Skol. roku.

5. Zplisob hodnoceni odpovida pfislusnym kritériim stuprid prospéchu.

B/ Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

1. Zasady a kritéria pro pouzivani slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace (dale
jen slovni hodnoceni)

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmeétech stanovenych skolnimi
vzdélavacimi programy a chovani zaka ve $kole jsou v pfipadé poufziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla
zfejma uroven vzdélani Zaka, kterou dosahl zejména ve vztahu k ocekdvanym

vystuplm formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych pfedmét Skolnich vzdélavacich programd, k jeho
vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a k véku Zaka.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani Zzaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile Zaka a jeho
pristupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zdka. Obsahuje
také zdGvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet pfipadnym neuspéchlim Zaka a jak je prekondvat.

Slovni hodnoceni vychazi:

a) z hodnoceni vysledkll Ustniho i pisemného projevu,

b) z pracovniho tempa,

c) ze schopnosti samostatné pracovat,

d) ze schopnosti soustredit se.

Do slovniho hodnoceni jednotlivych predmétl se nesmi promitnout hodnoceni chovani zaka.

Ve slovnim hodnoceni se ucitel vyjadiuje k témto oblastem:

a) osvojeni znalosti zakladniho uciva,

b) uroven dovednosti a schopnost aplikovat ziskané poznatky,

c) pristup Zaka k predmétu (zajem, snaha, Usili),

d) Uroven pripravy Zaka (pfiprava zaka na vyucovani, domaci ukoly).

74k mGZe byt slovné hodnocen pouze s pisemnym souhlasem svého zdkonného zastupce.

O pouziti slovniho hodnoceni rozhoduje feditel Skoly, a to na navrh vyucujiciho daného predmétu, tridniho
ucitele, popfipadé vychovného poradce.

Dlivody pro poutziti slovniho hodnoceni musi byt doloZzeny vyjadienim 3kolského poradenského zafizeni.

2. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni v pripadé pouziti slovniho hodnoceni nebo
kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

a) Zak, ktery je slovné hodnocen z jednoho nebo vice predmétil, a to bez kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace, mlZe mit na konci prvniho nebo druhého pololeti celkovy prospéch ,prospél” nebo ,neprospél”.

b) Zak, u kterého je vyuzita kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace m@Ze mit na konci prvniho nebo
druhého pololeti celkovy prospéch ,,prospél s vyznamenanim®, ,prospél“ nebo ,neprospél”.

c) Zék, ktery je na konci prvniho nebo druhého pololeti hodnocen ,neprospél“, musi mit toto hodnocenf
zdlvodnéno ve slovnim hodnoceni daného predmétu.

d) Tridni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmétl prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo
klasifikaci do slovniho hodnoceni v pripadé prestupu Zaka na skolu, kterd hodnoti odliSnym zplsobem, a to na
Zadost této Skoly nebo zakonného zastupce Zaka.

e) U Zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne teditel skoly o pouZiti slovniho hodnoceni na zakladé Zadosti
zakonného zastupce Zaka.
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3. Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni pro
stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni

a) Prospéch

Ovladnuti uciva

1 —vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny

Urover mysleni

1 —-vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny

Uroven vyjadfovani

1 - vyborny
2 —chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny

ovlada bezpecné

ovlada

v podstaté ovlada

ovlada se znacnymi mezerami
neovlada

pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti, samostatny
uvazuje celkem samostatné

mensi samostatnost v mysleni

nesamostatné mysleni, pouze s napovédou

odpovida nespravné i na navodné otazky

vystizné a pomérné presné

celkem vystizné

myslenky vyjadfuje ne dost presné
myslenky vyjadfuje se znacnymi obtizemi
i na ndvodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, feseni tkolt, chyby, jichZ se Zak dopousti

1 - vyborny
2 —chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny

Pile a zajem o uceni

1 -vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny

b) Chovani

1 - velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

uzZiva védomosti a dovednosti spolehlivé a uvédoméle dovednosti, pracuje
samostatné, presné a s jistotou

dovede pouZivat védomosti a dovednosti pti feseni ukoll, dopousti se jen mensich
chyb

resi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno prekonava potiZe a odstranuje
chyby

déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem

uci se svédomité

k u€eni a praci nepotrebuje vétsich podnétd
maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty
pomoc a pobizeni k u¢eni jsou zatim neucinné

73k uvédoméle dodriuje pravidla chovani a ustanoveni 8kolniho Fadu. Méné
zévainych prestupkl se dopousti ojedinéle. Zdk je viak ptistupny vychovnému
pUsobeni a snaZi se své chyby napravit.

Chovani 7aka je v rozporu s pravidly a s ustanovenimi $kolniho fadu. Zak se dopusti
zavazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo skolniho radu; nebo se
opakované dopusti méné zavainych prestupkl. Zpravidla se pres ditku tfidniho
ucitele dopousti dalSich prestupkl, narusuje vychovné vzdéldvaci Cinnost Skoly.
OhroZuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Chovani zaka ve Skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusSného chovani. Dopusti se
takovych zavaznych prestupkl proti skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vainé
ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym
zpUsobem vychovné vzdéldvaci ¢innost skoly. Zpravidla se pres ditku feditele skoly
dopousti dalSich prestupka.
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4. Charakteristika klasifikacnich stupiiti pro slovni hodnoceni

znamka ucivo uroven mysleni vyjadifovani aplikace, feseni pile, zajem
bezpednd ovlsds pohotovy, bystry, vystizné, presné | spolehlivé, uvédoméle, aktivni, uci se
dobre chape uziva védomosti, pracuje zajmem
1 souvislosti svédomité, samostatné s
jistotou
ovlada uvazuje celkem celkem vystizné | uZiva védomosti a udi se
samostatné dovednosti pfi feseni
2 ukol(l, malé ne &asté svédomité
chyby
v podstaté ovlada mensi nedoviede sve l]lf.O|y resi za pon)oci k uffvem’a_ praci
samostatnost v dost pfesné ucitele, s pomoci potfebuje
3 mysleni vyjadrit odstranuje své chyby vétsich
podnétl
ovlada jen ¢astecné, mysleni myslenky déla podstatné chyby, maly zajem o
znacné mezery ve nesamostatné vyjadfuje se nesnadno je prekonava uceni,
a védomostech znaénymi potrebuje stalé
potizemi pobidky a
pomoc
neovlads i na ndvodné i na navodné praktické ukoly nedovede | veskera pomoc
5 otazky odpovida otazky odpovida | splnit ani za pomoci a pobizeni jsou
nespravné nespravné ucitele neucinné

6. Podrobnosti o komisionalnich zkouskach:

a) Komisionalni zkousku kona Zak v téchto pfipadech:

A/ kona-li opravné zkousky

— zak, ktery na konci 2. pol. neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétl, nebo Zak, ktery neprospél na
konci 1. pol. nejvysSe ze dvou povinnych predmétl vyucovanych pouze v prvnim pololeti.

Zak kona ztéchto predmétil opravnou zkousku nejpozdéji do konce pFislusného $kol. roku v terminu
stanoveném feditelkou Skoly.

- 74k, ktery na konci 2. pol. neprospél nejvyse ze dvou povinnych pfedmét(i, mdze konat komisionalni zkousku
nejdfive v mésici srpnu pfislusného Skolniho roku, pokud zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka
nedohodne s reditelkou Skoly dfivéjsi termin; v pfipadé zaka posledniho rocniku vzdélavani vyhovi feditelka
Skoly Zadosti o dfivéjsi termin vidy.

- 74k, ktery nevykond opravnou zkougku Uspéiné nebo se k jejimu kondni nedostavi, neprospél.

- Ze zavainych dlvodl mize reditelka Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
konce zafi nasledujiciho skolniho roku.

B/ kona-li komisiondlni pFezkouseni

—ato v pfipadech ma-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci 1. nebo 2. pololeti.

- O komisionalni prezkouseni mlze zletily Zak ¢i zakonny zastupce nezletilého Zaka pozadat reditelku Skoly do 3
pracovnich dnd ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnli od
vydani vysvédceni.

- Komisionalni prezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnl od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zletilym zakem nebo zakonnym zastupcem nezletilého Zaka.

b) Reditelka $koly stanovi pro konani komisionalni zkousky komise. Pro komisionélni zkousku podle pism. A/ a
B/ jsou komise minimalné tfiélenné. Komisi tvofi vidy zkousejici ucitel (ucitel pfislusného pfedmétu), predseda
komise (feditelka Skoly, zastupce reditelky nebo predseda metodické komise) a pfisedici ¢len komise (tfidni
ucitel nebo vyucujici stejného nebo pribuzného predmétu).

c) Forma zkousky odpovida charakteru daného vyucovaného predmétu a muiZe byt pisemnd, Ustni nebo
prakticka. Vyuziti vice forem v rdmci jedné zkousky je pripustné.

d) Vyrozuméni zdka a zdkonného zastupce nezletilého Zaka o vysledcich zkousky probéhne vidy ustné po
ukonceni zkousky v den jejiho konani nebo v terminu stanoveném reditelkou skoly.

e) Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky (druh zkousky, predmét, obor a rocnik, sloZzeni komise,
datum konani zkousky, c¢as konani zkousky, mistnost — ucebna, kde se bude zkouska konat, obsah a forma
zkousky) zverejni feditelka Skoly na pristupném misté ve Skole.

f) Komisionalni zkousku podle pism. A/ a B/ mlize z4k konat v jednom dni nejvyse jednu.

g) O konani komisionalni zkousky je sepsan protokol.
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7. Podrobnosti o zkousce k doplnéni podkladt pro hodnoceni:

a) Zak kond zkousku k doplnéni podkladG pro hodnoceni v pfipadé, e 7ak na konci 1. nebo 2. pololeti v
nékterém predmétu teoretického vyucovani nebo odborném vycviku nemfze byt klasifikovan, protoze absence
zaka prekrocila v 1. nebo ve 2. pololeti Skol. roku v daném pfedmétu teoretického vyucovani nebo odborném
vycviku hranici 30 % z celkového poctu hodin oducenych v daném pfedmétu nebo odborném vycviku ke dni
klasifikacni porady za 1. nebo 2. pololeti prislusného skol. roku.

Vyse uvedeny postup se neuplatni v pripadé:

1. jestliZe neucast Zdka ve vyucovani za 1. nebo 2. pol. pfislusného skolniho roku prekrodi hranici 30% z divodu
dlouhodobé hospitalizace nebo zavaznych zdravotnich dlivodd vyZadujicich dlouhodobou Ié¢bu, kterd Zakovi
neumozniuje pravidelné dochazet do vyucovani;

2. jestlize Zak, jehoZ absence za 1. nebo 2. pol. pfislusného Skolniho roku prekrocila 30 %, aktivné a pravidelné
vyuzival k doplnéni podkladli pro hodnoceni doucovani a konzultacni hodiny, stanovené Rozpisem
konzultacnich hodin jednotlivych vyucujicich pro pfislusny skol. rok, zverejnéném na w-strankach skoly a
informacni nasténce pro zaky v budové skoly.

Jednotlivé pripady dle bodu 1. a 2. pism. a) budou vzdy individualné posouzeny reditelkou skoly.

b) Terminy zkousek k dopInéni podkladl pro hodnoceni stanovi feditelka skoly ke dni konani klasifikacni porady
za l.pol. a 2.pololeti pfislusného Skolniho roku a to tak, aby klasifikace Zak( byla uzaviena za 1.pololeti
nejpozdéji do 30.6. a za 2.pololeti nejpozdéji do 30.9. nasledujiciho skol. roku.

c) Vysledek zkousky k dopInéni podkladd pro hodnoceni se do celkového hodnoceni zédka v daném predmétu
nebo odborném vycviku promitne vahou 100%, pricemz zkousejici pfi hodnoceni zohledni dosazené priabézné
studijni vysledky zdka v daném predmétu ¢i odborném vycviku za pfislusné pololeti Skolniho roku.

d) Komise pro konani zkousky k doplnéni podkladii pro hodnoceni je maximalné dvouélenna a tvofi ji
zkousejici ucitel, popf. prisedici ucitel.

e) Forma zkousky odpovida charakteru daného vyucovaného predmétu a muiZe byt pisemnd, Ustni nebo
prakticka. VyuZiti vice forem v rdmci jedné zkousky je pfipustné.

f) Vyrozuméni Zdka a zakonného zastupce nezletilého Zaka o vysledcich zkousky probéhne vidy uUstné po
ukonceni zkousky v den jejiho konani nebo v terminu stanoveném feditelkou skoly.

g) Podrobnosti tykajici se konani zkousky (druh zkousky, pfedmét, obor a rocnik, sloZzeni komise, datum konani
zkousky, c¢as konani zkousky, mistnost — ucebna, kde se bude zkouska konat, obsah a forma zkousky) zverejni
reditelka Skoly na pristupném misté ve Skole.

h) V jednom dni mtiZe Zak konat vic nez jednu zkousku k doplnéni podkladii pro hodnoceni.

ch) O konani zkousky je sepsan protokol.

VII. Pravidla pro hodnoceni chovani zakd

1. Pravidla pro hodnoceni chovdni a udélovani vychovnych opatfeni:

Podle § 31 skolského zdkona jsou vychovnymi opatfenimi pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatreni.
Pochvaly, jind ocenéni a dalsi kdzenska opatreni mize udélit ¢i ulozit mimo reditelky Skoly a tfidniho ucitele
také reditelkou povéreny pedagogicky pracovnik.

a) Hodnoceni chovani a udéleni vychovného opatfeni navrhuje tridni ucitel, projednava vychovna komise a
pedagogicka rada. O udéleni vychovnych opatieni rozhoduje feditelka Skoly.

b) Reditelka $koly nebo tfidni ugitel neprodleng& oznami udéleni vychovného opatieni & snizeného stupné
z chovani a jeho dlvody prokazatelnym zplsobem Zakovi a zdkonnému zastupci nezletilého Zaka.

c) Reditelka $koly maze udélit zakovi pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo
Skolni iniciativy, za reprezentaci skoly ¢i dlouhodobou Uspésnou praci.

d) Tridni ucitel mGze na zdkladé vlastniho rozhodnuti ¢i z podnétu jinych uditelll a po projednani s reditelkou
Skoly navrhnout Zakovi pochvalu za vyrazny projev skolni iniciativy nebo dlouhodobou Uspésnou praci.

e) Porusovani skolniho fadu je hodnoceno snizenou znamkou z chovani a udélenim vychovnych (kazenskych)
opatreni.

f) Kazeriskym opatfenim je podminéné vylouceni Zaka ze Skoly, vylouceni zdka ze Skoly a dalsi kazeriska
opatreni jako napomenuti a ditka tridniho ucitele, ditka reditele skoly, ktera nemaji pravni disledky pro Zaka.
U podminéného vylouceni ze Skoly stanovuje reditelka skoly zkusebni Ihitu nejdéle na dobu 1 roku.

g) Dopusti-li se Zak poruseni skolniho fadu zvldste zavaZnym opakovanym jedndnim, oznami reditelka Skoly tuto
skutec¢nost organu socialné-pravni ochrany déti, jde-li o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho
pracovniho dne poté, co se o tom dozvédéla.
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2. Stupné hodnoceni chovani

Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho Fadu. Jen vyjimeéné se 7ak dopousti méné
zavainych prestupkd proti pravidlim slu$ného chovani nebo $kolnimu fadu. Zak je pfistupny vychovnému
pUsobeni a snazi se své pripadné chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)
Chovani Zaka je v rozporu s pravidly slusného chovéni a ustanovenim gkolniho fadu. Zak se dopusti zdvazného
prestupku proti pravidldm slusného chovani nebo $kolnimu fadu, nebo se opakované dopousti méné zavazinych
prestupkd, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly, ohroZuje bezpecnost a zdravi své ¢i jinych osob, ma
neomluvenou absenci.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovéni Zdka je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopousti se zavainych prestupkl proti
pravidliim slusného chovani a Skolnimu fadu, jimZ vazné narusuje vychovu nebo bezpecnost a zdravi své ¢i
ostatnich. Zamérné hrubym zpUsobem narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly, ma neomluvenou absenci
nebo je mu udéleno podminéné vylouceni ze skoly.

3. Vychovna opatreni

a) Pochvaly:
Pochvala feditelky skoly — za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny

¢in nebo za dlouhodobou Uspésnou praci a dobrou reprezentaci Skoly.
Pochvala tfidniho ucitele — za vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci a za nulovou
absenci.

b) Vychovna opatfeni u neomluvené absence (napomenuti, ditky):

PFi poruseni povinnosti stanovenych skol. fadem vcéetné lze podle zavaznosti tohoto poruseni ulozit v pfipadé
zletilych Zdka:

Napomenuti tfidniho ucitele — za 1-2 hod. neomluvené absence

Dutka tfidniho ucitele — za 3-7 hod. neomluvené absence

Dutka Feditelky skoly — za 8-14 hod. neomluvené absence

U nezletilych Zaki Ize tato vychovna opatieni uloZit jen v pfipadé, Ze se jedna o neomluvenou absenci vzniklou
nedovolenym opusténim Skoly (pracovisté odborného vycviku) v dobé vyucovani.

c) Vychovna opatreni u konzumace tabaku, alkoholu, navykovych latek, Sikany a jinych forem rizikového
chovani

Pti poruseni povinnosti stanovenych skol. fadem vcetné Ize podle zavaznosti tohoto poruseni zZakovi uloZit:
DRS, snizena zndmka z chovani, pii opakovaném porusovani SR podminéné vylouéeni — za uzivani tabakovych
a nikotinovych vyrobkd,

DRS, snizend znamka z chovani, podminéné vylouéeni aZ vylouéeni ze $koly — za konzumaci alkoholu a
navykovych latek,

podminéné vylouceni aZ vylouceni ze Skoly — za distribuci omamnych latek, za Sikanovani a jiné formy
rizikového chovani.

d) Vychovna opatreni podle stupné zavaZnosti poruseni kazné a Skolniho fadu
Podle stupné zavaZnosti poruseni kdzné a poruseni povinnosti stanovenych skol. rddem vcetné Ize zakovi ulozit:

Podminéné vylouceni aZ vylouCeni — za méné zavainé poruseni kazné a Skolniho fadu a zdvainé poruseni
kazné a Skolniho Fadu.

Vylouéeni ze $koly — za zdvazné poruseni kazné a skolniho fadu a zvlast zavainé poruseni kazné a kolniho
radu.

4. Stupné zavaznosti poruseni kazné a Skolniho fadu

Méné zdvainé poruseni kdzné a skolniho radu

Méné zavaznd poruseni jsou drobnéjSi védoma provinéni proti Skolnimu radu. Za méné zavazna poruseni se
povaZzuji zejména neuctivé chovani k pracovnikim 3koly, nevhodnd Ulprava zevnéjsku, nepfezouvani se,
nepfipravenost na vyuku (nenoseni pomucek a Uloh), pozdni pfichody do vyuky, ruseni vyuky napf. pouzivanim
mobilniho telefonu, nerespektovani pokynd pedagoga pfi vyuce i mimo ni, neomluvena absence v rozsahu do 1
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vyucovaciho dne (u nezletilych Zak( v pfipadé, Ze absence Zakovi vznikne z divodu nedovoleného odchodu
Zaka ze Skoly v dobé vyucovani), nedbalostni chovani k zafizeni Skoly.

Zdavaziné poruseni kazné a Skolniho Fadu

Zavaind poruseni narusuji vyuku, vychovu a chod Skoly. Za zdvazna poruseni se povazuje opakované méné
zdvainé porusovani kdzné pres opakovand pisemné doloZena upozornéni (zapisem nebo dopisem), umysiné
narusovani vyuky, umysiné poskozovani inventare Skoly vcetné pomlcek a svéfeného materidlu, neomluvena
absence nad 14 hodin (u nezletilych Zak( v pfipadé, Ze absence Zakovi vznikne z dlivodu nedovoleného
odchodu Zaka ze skoly v dobé vyucovani), koufeni, pozivani alkoholu, omamnych a psychotropnich latek ve
Skole a na skolnich akcich, umysiné pozménéni programového vybaveni Skolnich pocitacd a Skolni pocitaové
sité.

2Zvlast zdvazné poruseni kdzné a $kolniho Fadu

Zvlast zavazné poruseni narusuje socidlni klima skoly a tfidniho kolektivu. Za zvlast zavazné poruseni se povazuji
zvlast hrubé opakované slovni a Umysiné fyzické Utoky Zdka vici zaméstnancidm Skoly nebo vici ostatnim
zakdm Skoly a ddle hrubé chovani a Sikanovani spoluzakd tj. cilené a opakované ubliZujici agresivni Utoky,
umysiné zplsobeni Ujmy na zdravi jiné osobé, projevy rasismu, kradeZ nebo UmysIné poskozeni inventare,
pomucek a materidlu skoly ve vétSim rozsahu, manipulace s drogami, zbranémi ve skole a na skolnich akcich,
neomluvena absence nad 35 hodin, (u nezletilych zak( v pfipadé, Ze absence Zzakovi vznikne z ddvodu
nedovoleného odchodu Zdka ze Skoly v dobé vyuclovani). Stejné tak sem mohou patfit i mirné formy
psychického utlaku, které byly jiz dfive prokazany a znovu se opakuji.

Dopusti-li se Zak zvlast hrubych opakovanych slovnich a imysinych fyzickych atokd vicéi zaméstnanctm Skoly
nebo vidi ostatnim Zaklm Skoly, oznami feditelka Skoly tuto skute¢nost organu socialné-pravni ochrany déti,
jde-li o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o tom dozvédéla.

Tento $kolni Fad rusi skolni Fad $525/01164/2025 Gcinny od 1.10.2025.

Skolni fad projednan na pedagogické radé dne: 25.8.2026
Skolni fad schvalen Skolskou radou dne: 9.6.2026

Ing. Lenka Metzlova v.r.
feditelka
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